PREFEITURA MUNICIPAL DE JAIBA

CNPJ/MF: 25.209.149/0001-06 - CEP: 39.508-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
Av. Jodo Teixeira Fitho, n® 335 - Centro Comunitéario - Fone: (38) 3833-2187

' },,‘M 0 EDITAL DE CHAMAMENTO N° 004/2025

v\)?’\) A
} 1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE JAIBA, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, torna
publico, para conhecimento de quantos possam se interessar o teor do presente EDITAL
DE CHAMAMENTO N.° 004/2025 SERVICO DE CONTRATURNO ESCOLAR, visando a
selegdo de propostas de ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL, com no minimo 01
(um) ano de CADASTRO ATIVO, comprovado por meio de inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ e com comprovagdo de experiéncia prévia na
realizagdo do objeto da parceria ou de natureza semelhante, bem como capacidade
técnica e operacional, qualificadas em conformidade com o disposto na Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes posteriores, para a celebragdo de
TERMO DE FOMENTO visando a execucdo de SERVICO DE CONTRATURNO
ESCOLAR, NO MUNICIPIO DE JAIBA, com recursos proprios do Municipio, e define as
diretrizes, objetivos, estratégias metodoldgicas e resultados esperados, no Municipio de
Jaiba, a partir do exercicio de 2025.

2 il X SERVICO DE CONTRATURNO ESCOLAR

1.2. Para fins deste Edital, considera-se ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
doravante tdo somente OSC, as pessoas juridicas elencadas no artigo 2°, inciso |, alineas
“a” “b” e “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, para o atendimento de
forma continuada, permanente e planejada, a execugdo de servigos, programas ou
projetos dirigidos as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade ou risco social
e pessoal, nos termos do artigo 3°, § 1°, da Lei Federal n° 8.742/93, alterada pela Lei
Federal n° 12.435/2011.

1.3. As OSC'’s interessadas em participar do chamamento publico deverdo observar
rigorosamente, local, data e o horério fixado para o chamamento, protocolo do envelope
e demais pedidos, pois eventuais atrasos, ainda que minimos, néo seréao tolerados.

1.4. O envelope, contendo a proposta de plano de trabalho e demais documentos
exigidos desde o inicio neste edital impresso enderegado nominalmente a comissao de
selecdo, com a referéncia: EDITAL DE CHAMAMENTO N.° 004/2025 com identificag@o
da OSC proponente na parte externa, indicando nome, endereco completo, CNPJ,
numero de telefone comercial da entidade, nome da pessoa para contato pessoal e
respectivo enderego eletronico, impreterivelmente nos prazos abaixo delimitados:

DATA DO INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 31/07/2025
DATA DO TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 29/08/2025

HORARIO: Das 08h00min as 17h00min.

Local: Sede da Secretaria Municipal de Educagao, localizada nesta cidade de Jaiba, na
Rua Novo Horizonte, n® 551, no Bairro Centro, no Mun|C|p|o de Jaiba/MG, CEP 39.508-

000. 0 ;J)N
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1.5. Para fins deste edital, os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia atil,
conforme calendario de funcionamento da administragdo publica.

1.6. Para os fins deste edital, na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-
se o dia do vencimento.

1.7. Os documentos exigidos pela Lei Federal n° 13.019/2014, bem como 0s demais atos
previstos no Decreto Municipal n° 934/2018, além de outros requisitos previstos neste
Edital, serdo publicados na sede da prefeitura Municipal de Jaiba/ MG, site institucional
eletronico jaiba.mg.gov.br

2. FINALIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. A finalidade deste Chamamento Publico é a sele¢do de Propostas, para a celebrag@o
de TERMO DE FOMENTO com o MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educacéo, para a consecugdo de finalidade abaixo indicada, em regime de mutua
cooperacdo, envolvendo a transferéncia de recursos financeiros a OSC selecionada,
conforme condigbes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos: CONFORME
ESPECIFICADO NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, que contém as
especificidades deste objeto, além dos principios, diretrizes e orientagdes.

2.2. O presente edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta e impressao na
sede da Secretaria Municipal de Educagéo e no site da Prefeitura Municipal de Jaiba.

2.3. E de responsabilidade das OSC'’s e de todo e qualquer interessado acompanhar o
processo conforme cronograma que sera afixado na sede da Prefeitura Municipal de
Jaiba e da Secretaria Municipal de Educagdo, para conhecimento de possiveis
comunicados e alteragoes.

2.4. A selegdo das propostas observara a ordem decrescente de classificagao, bem
como a reserva orcamentaria necessaria para a celebragao da parceria.

2.5. Neste chamamento publico poderéo ser selecionadas tantas OSC’s quantas forem
as necessarias para que o referencial de atendimento, conforme Anexo | constante no
presente edital seja atendido.

2.6. Apresentar a proposta de Plano de Trabalho, conforme anexo II.

3. DO OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

3.1. O TERMO DE FOMENTO terd por objeto a execugdo do SERVICO DE
CONTRATURNO ESCOLAR, CONFORME ESPECIFICADO NO ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA.

3.2. A proposta elaborada pela OSC devera prever de acordo com as
caracteristicas do objeto da parceria, as medidas de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzidas e idosas.
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4. DAS METAS DE ATENDIMENTO

4.1. As metas de atendimento almejadas constam do ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA, e foram definidas levando-se em consideragdo a demanda ja em
atendimento e identificadas no MUNICIPIO.

4.2. A equipe de referéncia vinculada & execugéo do plano de trabalho devera
estar adequada e dimensionada ao publico atendido, conforme o estabelecido no
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

4.3. A apresentagdo da proposta, nos termos deste Edital, vincula a OSC ao
atendimento das metas referenciadas pelo MUNICIPIO no ANEXO | deste edital,
por meio da Secretaria Municipal de Educagao.

4.4. A parceria recebera o constante acompanhamento por parte do gestor da
parceria, 0 qual serd designado mediante portaria publicada na sede da
Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio, e sera
responsavel por fiscalizar e executar a parceria, exercendo as atividades previstas
na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como no Decreto Municipal n® 934/ 2018.

4.5. A comissdo de monitoramento e avaliagdo do Marco Regulatério Das
Organizagdes Da Sociedade Civil - MROSC, de que tratam os artigos 58 e 59, da
Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014, foi nomeada a comissao pela Portaria
Municipal n® 305/2025 de 10 de julho de 2025. Sendo composta pelos seguintes
membros: Neiva Souza Lima, lasmin Karoline de Oliveira e Neurisléia Ruas.

4.6. Além das atribuicdes previstas no artigo 59, da Lei Federal n° 13.019/14, a
Comissio de Monitoramento e avaliagdo devera funcionar como érgéo consultivo
de execugdo da parceria, em todas as fases de execugdo, inclusive na fase
interna de planejamento.

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1 A parceria recebera o constante acompanhamento por parte do gestor da
parceria, o qual serd designado mediante portaria publicada na sede da
Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio, e sera
responsavel por fiscalizar e executar a parceria, exercendo as atividades previstas
na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como no Decreto Municipal n° 934/ 2018.

A Comissdo de Selegdo, 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente Chamamento Publico foi constituido na forma de Portaria Municipal n®
304/2025 de 10 de julho de 2025. Sendo composta pelos seguintes membros:
Sheila Pereira da Silva, Raimon Gongalves de Souza e Maria de Fatima Pereira
Carvalho.
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5.2. O membro da Comissdo devera se declarar impedido de participar do
processo de selegdo quando verificar que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco)
anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer organizagao da sociedade civil participante do chamamento publico, ou
que dela tenha recebido, como beneficiario, no mesmo periodo, quaisquer
servigos, bem como nas hipéteses em que seja conjuge ou parente, até terceiro
grau, inclusive por afinidade, dos administradores da organizagdo da sociedade
civil.

5.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6. DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Os recursos financeiros para a celebragdo do TERMO DE FOMENTO a serem
formalizados por conta deste EDITAL, serdo atendidos pelas dotacdes
orgamentarias previstas no exercicio de 2025 e subsequentes, abaixo indicadas:

| - Dotagdo Orgamentaria: Fonte 1500001001 e Ficha 607 — Subvengoes Sociais.

6.2. O teto para execugao do servigo sera de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil
reais), pago em parcelas mensais por o valor de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil
reais), estabelecido conforme as descrigoes do Termo de Referéncia (anexo |)
para execugdo da parceria no periodo previsto de 5 (cinco) meses, em débito
automatico até o 5° (quinto) dia Gtil de cada més, para atendimento a 365 criangas
e adolescentes no municipio de Jaiba.

7. DOS ESCLARECIMENTOS E ORIENTAGOES SOBRE O EDITAL

7.1. A Sessdo Publica com as OSC’s interessadas em participar deste
Chamamento Publico, para esclarecimentos e orientagdes acerca do Edital,
ocorrera na data, horario e local definidos no item 1.4, do preambulo deste edital.

7.2. Os pedidos de esclarecimentos e orientagdes ndo suspendem 0s prazos
previstos neste Edital e terdo carater meramente orientador.

7.3. Os esclarecimentos e orientacdes prestados serdo juntados nos autos do
processo de Chamamento Publico mediante ATA, além de serem publicados no
site da Prefeitura Municipal e afixado a impressdo na Secretaria Municipal de
Educacgao.

8. DA FORMA DE IMPUGNACAO A ESTE EDITAL
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8.1. Além das OSC'’s, qualquer cidadéo é parte legitima para impugnar o presente
Edital e seus anexos, mediante manifestacdo enderegada a Secretaria Municipal
de Educagdo e protocolizada em sua Sede, no prazo de até 03 (irés) dias,
contados da divulgagédo do mesmo.

8.2. A anélise das eventuais impugnagdes sobre o teor do presente Edital e seus
anexos cabera & Secretaria da pasta de Educagdo, em decisdo irrecorrivel que
poderé ser precedida de manifestagéo técnica.

8.2.1. Sendo acolhida alguma impugnagao que implique em alteragao dos termos
do Edital, a decisdo da Secretaria da pasta de Educac@o podera determinar a
adequagdo dos prazos inicialmente estabelecidos, caso a alteragdo afete a
formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

8.2.1. Sendo acolhida alguma impugnagéo que implique em alteragéo dos termos
do Edital, a decisdo da Secretaria da pasta de Educagédo podera determinar a
adequacdo dos prazos inicialmente estabelecidos, caso a alteragdo afete a
formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

8.2.2. N3o ocorrendo o disposto no item 8.2.1, o pedido de impugnagao nao
suspendera os prazos previstos neste Edital.

8.3. Nao sera conhecida qualquer impugnagao:

a) Interposta fora do prazo determinado no item 8.1 deste Edital;

b) Subscrita por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no
requerimento como representante da OSC.

8.4. As respostas as impugnagdes e recursos, além da publicagao no sitio oficial,
serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico.

8.5. A impugnacao feita tempestivamente pela OSC nao a impedira de participar
do Chamamento Publico definido neste Edital.

8.6. Todos os atos, inclusive a integra de eventuais impugnagdes e decisoes,
serao publicados no sitio oficial.

9. DA PROPOSTA

9.1. As OSC's interessadas em celebrar Termo de Fomento para execugao do
SERVICO DE CONTRATURNO ESCOLAR, deverao apresentar proposta em
consonancia com os termos deste Edital, acompanhada do Plano de Trabalho por
servico, na sequéncia abaixo especificada e observando as providéncias
estabelecidas neste Edital:

| - Proposta de PLANO DE TRABALHO, por unidade executora, nos termos do

Anexo |l deste edital; @w J
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Il - Estimativas das despesas a serem realizadas na execugdo das atividades
descritas no PLANO DE TRABALHO, incluindo os custos indiretos necessarios a
execucgao do objeto, conforme o ANEXO Il deste edital;

Il - Declaragdo de ciéncia, concordancia e veracidade das informagdes e
documentos apresentados no Anexo Il deste edital.

10. DO PLANO DE TRABALHO

10.1. Somente seréa aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as
condigdes estabelecidas neste Edital.

10.2. As propostas deverdo seguir o modelo do plano de trabalho constante do
Anexo |l deste Edital, e deverdo ser impressas em papel timbrado da OSC, com
todas as suas paginas numeradas, rubricadas e a Ultima assinada por seu
representante legal, redigido em lingua portuguesa, salvo quanto as expressoes
técnicas de uso corrente.

10.3. As propostas impressas na forma do item 10.3 deverdo também ser
apresentadas em versdo digital (CD ou pen drive), com os documentos
compilados em um unico arquivo no formato pdf.

10.4. A entrega da proposta de plano de trabalho ndo gera direito a celebragao
da parceria.

11. DA PREVISAO E APLICACAO DE RECEITAS E DESPESAS

11.1. As despesas relacionadas a parceria serdao executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do artigo 42, da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas
alteragoes.

11.2. Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com o0s
valores e cronogramas de referéncia, constantes do ANEXO |, deste edital.

12. DAS COMPROVAGOES E DOCUMENTO PARA A FASE DE SELECAO

12.1. A fim de que as OSC's sejam identificadas desde o inicio do processo de
selecdo, as mesmas deverdo entregar como parte integrante da proposta, os
seguintes documentos:
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| - Cépia do estatuto social e suas alteragoes registradas em cartdrio, que devem
estar em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019,
de 2014;

Il - Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ,
tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da OSC.

Il - Ata de posse da atual diretoria da OSC.

IV — Anexos Il a VIl devidamente preenchidos.

13. DO PROCESSO DE SELECAO

13.1. A fase de selegdo abrange as seguintes etapas:

a) avaliagao das propostas, pela Comissao de Sele¢ao;

b) divulgagao e a homologagao dos resultados.

13.2. A avaliagéo das propostas tera carater eliminatério e classificatorio;

13.2.1. As propostas serao classificadas por ordem decrescente, de acordo
com os critérios de pontuagao e julgamento estabelecidos neste Edital;

13.3. Seréo eliminadas as OSC'’s, cujas propostas de plano de trabalho estejam
em desacordo com os termos deste Edital.

13.4. Critérios de Selegdo e Julgamento das Propostas:

A Comisséao de Selegao habilitara as Entidades que atingirem o indice minimo de
70 pontos, ndo podendo zerar em nenhuma das questdes, conforme critérios de
avaliagdo e pontuagao da proposta no quadro abaixo:

INDICADOR QUALITATIVO PONTUAGAO

1) O Detalhamento da Aplicagdo do recurso financeiro é 0a10
compativel com o objeto da transferéncia e tem conexéao
com as metas/agoes/objetivos propostos?

- Nao é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;
- Compativel = 6 a 10 pontos.
=N
ol
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2) A Proposta apresentada nas metas/agoes/atividades 0a10
sao coerentes com o objeto do Edital?

- Nao é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

3) Ha nexo entre a proposta apresentada através das 0a10
metas/agoes/objetivos e a realidade apresentada através
da Justificativa?

- Nao é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

4) A Proposta apresenta metas/agcdes/atividades 0a10
possiveis de serem executadas?

- Nao é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

5) A metodologia apresentada na proposta possui 0a10
coeréncia com as metas/acgées/atividades e com o objeto
da acao?

- Nao demonstra a metodologia que sera utilizada = 0 ponto;

- Demonstra a metodologia de maneira razoavel/mediano = 1
a 5 pontos;

- Demonstra a metodologia de maneira detalhada e
compreensivel = 6 a 10 pontos.

6) O cronograma de execucdao é compativel com as 0a10

metas/agoes/objetivo da proposta?
5%{/1)9&?
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- Nao é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

7) A proposta indica capacidade técnica e capacidade 0a10
estrutural (estrutura fisica e de equipamentos) da OSC
para execucao do Objeto?

- Nao apresenta capacidade = 0 ponto;
- Capacidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Apresenta capacidade para execugao do objeto = 6 a 10
pontos

8) Analise das condicdes de articulagdo e impactos da 0a10
Proposta.

A Proposta indica a existéncia de parcerias e articulagdes do
proponente de modo a contribuir para manutengdo e/ou
continuidade da oferta do atendimento institucional?

- Ndo indica existéncia de parcerias = 0 ponto;

- Indica algumas parcerias, mas ndo expressam garantia da
manutengdo e/ou continuidade do atendimento = 1 a 5
pontos;

- Indica parcerias que garantem a manutengdo e/ou
continuidade do atendimento = 6 a 10 pontos.

9) A Proposta apresenta o diagnéstico da realidade do 0a10
publico atendido pela organizacao da sociedade civil?

- Nao apresenta nenhum levantamento/diagnéstico = 0 ponto;

- Apresenta levantamento/diagnostico razoavel/mediano = 1
a 5 pontos;

- Apresenta o diagndstico de maneira detalhada e
compreensivel = 6 a 10 pontos.
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10) A Proposta apresenta impacto social esperado 0a10
através das metas/agoes/objetivos propostos que
correspondam aos indicadores sociais passiveis de
avaliagao?

- Nao apresenta impacto social esperado passiveis de
avaliagdo = 0 ponto;

- Apresenta impacto social esperado passiveis de avaliagdo
razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Apresenta impacto social esperado passiveis de avaliagdo
de maneira detalhada e compreensivel = 6 a 10 pontos.

TOTAL GERAL DA PONTUACAO 100

Em caso de empate, seré selecionada a proposta da OSC que tenha mais tempo
de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

14. AVALIACAO DAS PROPOSTAS

14.1. Terminado o prazo para envio das propostas, a Comissao de Seleco dara
inicio ao trabalho de abertura de envelopes.

14.2. Nessa etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de
Selecdo analisard e julgara com independéncia técnica as Propostas
apresentadas pelas OSC's proponentes, quanto ao grau de adequagdo as
condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

14.3. A andlise técnica devera obedecer aos critérios objetivos de selecao e
julgamento das propostas e metodologia de pontuagéo conforme estabelecidos
no ANEXO | - TERMOS DE REFERENCIA.

14.4. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas acarretara a eliminaga@o da proposta apresentada, com
aplicagédo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragao de eventual crime.

14.5. Serao rejeitadas as previsées de receitas e despesas que nao possuam
nexo de causalidade com o objeto da parceria e o cumprimento das normas
pertinentes.
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15. DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO DAS OSC’s PARTICIPANTES

15.1. O resultado com a ordem de classificagdo das propostas e respectiva
pontuagdo das OSC'’s selecionadas sera divulgado na sede da Prefeitura
Municipal, na Secretaria Municipal de Educagao e no site da Prefeitura Municipal
de Jaiba: https://www.jaiba.mg.gov.br

15.2. A classificagdo do resultado ndo gera direito subjetivo a celebragdo de
Termo de Fomento.

16. OS PRAZOS E CONDIGOES PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS E
CONTRARRAZOES DO RESULTADO FINAL

16.1. A interposicdo de RECURSO e as CONTRARRAZOES deverdo ser
formulados por escrito e igualmente entregues com uma copia em via digital, em
formato PDF, ou assemelhado, 8 COMISSAO DE SELECAO, protocoladas na
sede da Secretaria Municipal de Educagdo, no prazo previsto no Decreto n°
934/2018, ou outro que venha a substitui- lo.

16.2. Em sede de recurso e contrarrazées, ndo serao admitidas razdes acerca do
teor do edital, bem como novos documentos ou complementagcdes que nao
estejam contidos na proposta originalmente apresentada.

16.3. Nao serdo conhecidos recursos ou contrarrazoes interpostos fora do prazo.
16.4. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.

16.5. A fase de selegdo e conferéncia de documentos observara as seguintes
etapas: (CRONOGRAMA DO EDITAL)

ETAPA DESCRICAO DATA
1 Publicagao do Edital de Chamamento Publico. 30/07/2025
2 Inscrigao e envio do Plano de trabalho (Proposta) pelas OSCs. 31/07/2025 a
29/08/2025
3 Andlise das Propostas Preliminar. 01/09/2025
4 Divulgagao do resultado 02/09/2025
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5 Interposicao de recursos contra resultado preliminar. 03/09/2025
6 Analise dos recursos e contrarrazoes pela Comissao de Selegao. 03/09/2025
7 Resultado definitivo da fase competitiva e ordenamento das 05/09/2025
propostas, com Divulgacao das decisdes recursais proferidas (se
houver).
8 Homologagao do resultado definitivo fase de Selegao Propostas 05/09/2025
9 Apresentagao da documentagao 08/09/2025
10 Analise da Documentagao 09/09/2025
11 Publicagao da Analise da Documentagao. 10/09/2025
12 Divulgagao do resultado definitivo da fase de Selegao de Propostas. 10/09/2025

17.DA HOMOLOGACAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
DE SELECAO

17.1. Ap6s o julgamento dos recursos e das contrarrazées ou o transcurso do prazo
para interposi¢ao, sem interposigdo destes, a Comissdo de Selegao encerrara seu
trabalho encaminhando o resultado final da selegdo mediante ata, que sera anexada
ao processo administrativo, contendo a lista classificatéria das OSC’s participantes
aSecretaria da pasta de Educagao, para HOMOLOGAGCAO.

17.2. O resultado final do julgamento do chamamento puablico promovido nos termos
deste Edital sera divulgado na sede da Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de
Educacéo e no site da Prefeitura Municipal de Jaiba: https://www.jaiba.mg.gov.br

17.3. A homologacdo do resultado final do julgamento do chamamento publico
promovido nos termos deste edital ndo obriga 0 MUNICIPIO a firmar o TERMO de
FOMENTO.

18. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO
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18.1. Para a celebragdo da parceria, 0 MUNICIPIO convocarad a OSC selecionada
para, no prazo de 10 (dez) dias, comprovar que atende aos requisitos dos artigos 33
e 34 da Lei Federal n® 13.019/14, apresentando, especialmente:

| - documentos institucionais:

a) comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando
que a entidade existe e mantém cadastro ativo ha, no minimo, 01(um) ano;

b) comprovacado de experiéncia prévia na realizagédo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de objeto de natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo
de outros:

1. Instrumentos similares firmados com érgéos e entidades da Administragao Publica
Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras organizagdes da sociedade
civil ou cooperagdes internacionais, acompanhados de declaracdo de efetividade na
realizagdo das agdes, indicando quais os resultados alcangados, emitida pelo
representante legal ou estatutario, do concedente ou contratante;

2. Declaragbes de experiéncia anterior, emitidas por redes, organizagdes da
sociedade civil, movimentos sociais ou empresas publicas ou privadas que
especifiquem a efetividade das agdes e indiquem os resultados alcangados, firmadas
pelo representante legal ou estatutario, do concedente ou contratante;

3. Declaragéo, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou estatutério,
sobre a experiéncia prévia da organizagdo da sociedade civil, acompanhada de
relatorio pormenorizado das atividades por ela ja desenvolvidas e especificando sua
efetividade.

c) Comprovagao de capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade
civil, para o desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas
estabelecidas no objeto da parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

1. Estrutura fisica do proponente e a disponibilizagdo de equipamentos e materiais
necessarios ao cumprimento do objeto; (anexo VII)

2. Aferigao da capacidade técnica dos profissionais responséaveis pela execugdo do
objeto ou do quadro de pessoal do proponente que ficara diretamente envolvido na
consecugao da parceria, com apresentagdo de documentagéao legal para o exercicio
profissional e curriculo;

3. Atestados de capacidade técnica, emitida pelo representante legal ou estatutario,
do concedente ou contratante;

4. Prémios oficiais nacionais ou internacionais recebidos pela organizacdo da

sociedade civil, pertinentes ao objeto da parceria; W
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5. Publicagbes de inegavel valor técnico e pesquisas realizadas pela organizagao da
sociedade civil, pertinentes ao objeto da parceria.

d) Cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragées, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da lei federal n® 13.019/2014 e alteragdes ou, tratando-
se de sociedade cooperativa, certiddao simplificada emitida por junta comercial;

e) Copia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual;

f) Relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e
orgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no cadastro de
pessoas fisicas - cpf da secretaria da receita federal do brasil - rfb de cada um deles;
(Anexo IX)

g) Copia autenticada do rg e cpf do representante legal da organizagéo da sociedade
civil e do responsavel técnico pelo projeto ou atividade;

h) Codpia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do
representante legal da organizaga@o da sociedade civil e do responsavel técnico pelo
projeto ou atividade;

i) Comprovagao de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por
ela declarado, podendo ser realizada por meio de contas de consumo, salvo as
referentes a telefonia movel;

j) Declaragao, sob as penas da lei, de que a organizagdo da sociedade civil ndo esta
impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgdos publicos e que,
portanto, ndo se submete as vedacdes previstas no art. 39 da lei federal n°
13.019/2014 e alteragdes; (anexo iv)

k) Declaragéo, emitida pelos dirigentes da organizagéo da sociedade civil, informando
que nenhum dos dirigentes € membro de poder ou do ministério publico, ou dirigente
de 6rgéo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagao
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau. (anexo VI)

I) Declaragao emitida pelos dirigentes da organizagdo da sociedade civil atestando
nao incorrerem nas situagdes de vedagdes, previstas nas alienas "a", "b" e "c" do inciso
VIl do art. 39 da lei federal n® 13.019/2014.

m) Declaragéo, sob as penas da lei, de que ndo havera contratagdo ou remuneragao
a qualquer titulo, pela organizagao da sociedade civil, com os recursos repassados,
de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao
ou fungéo de confianga de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade; (anexo v)
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n) Declaragao, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,
salvo na condi¢ao de aprendiz;

o) Comprovante de inscricao nos conselhos municipais das areas correspondentes
de atuacao;

Il - documentos de regularidade fiscal:
a) Certidao de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da uniao;

b) Prova de regularidade relativa a seguridade social (CND) e ao fundo de garantia
por tempo de servigo (FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

c) Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT;
d) Certidao de débitos de tributos municipais;

e) Certidao de débitos estaduais ou declaragao de que a organizagao da sociedade
civil ndo possui inscricao estadual.

18.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, que
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem
disponiveis eletronicamente, a organizagao da sociedade civil sera notificada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularizar a documentagao, sob pena de nao celebragéo
da parceria.

18.3. Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto neste
edital, as certiddes positivas com efeito de negativas.

18.4. Em todas as fases do processo de selegdo as OSC’s ficam obrigadas a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragao da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebracao.

18.5. As OSC'’s deverao comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro
de dirigentes.

18.6. Para fins de celebragdo do Termo de Fomento, entende-se por membro de
Poder o titular de cargo estrutural a organizagao politica do Pais que exerga atividade
tipica de governo, de forma remunerada, como Presidente da Republica,
Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretéarios
Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais,
Vereadores, membros do Poder Judiciario e membros do Ministério Publico.

18.7. Para fins de celebragado do Termo de Fomento ndo sado considerados membros

@Qyﬂﬁ.
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de poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

18.8. Todas as declaragdes de que trata o presente Edital deverdo ser subscritas
pelo(s) representante(s) legal (is) das OSC'’s e impressas em seu papel timbrado.

18.9. As OSC'’s selecionadas que nao apresentarem as comprovagoes e documentos
necessarios a celebragao da parceria serao desclassificadas.

18.10. Em caso de desclassificagdo de alguma OSC, sera convocada a imediatamente
mais bem classificada para que apresente as comprovagées e os documentos
exigidos neste Edital.

19. DOS IMPEDIMENTOS E VEDACOES
19.1. Ficara impedida de celebrar Termo de Fomento com o MUNICIPIO a OSC que:

I - Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

Il - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgéo ou entidade da Administragéo Publica direta ou indireta do municipio de Jaiba,
estendendo-se a vedagado aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral e por afinidade, até o segundo grau; tenha tido as
contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos 05 (cinco) anos, salvo se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

c) a apreciag@o das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo.

IV - Tenha sido punida com uma das sangdes estabelecidas no artigo 39, V, da Lei
Federal n° 13.019/14, pelo periodo que durar a penalidade;

V - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

VI - Tenha entre seus dirigentes pessoa:
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a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funga@o de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) Considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do artigo 12 da Lei Federal n® 8.429/92;

19.2. Em qualquer das hipéteses de impedimento previstas neste edital que resultem
em dano ao erario, persistira o impedimento para a celebragao de parcerias, enquanto
nao houver o ressarcimento integral, pelo qual seja responsavel a OSC, ou seu
dirigente.

19.3. As vedagdes previstas no inciso lll, do item 19.1, ndo se aplicam & celebragéo
de parcerias com entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no
Termo de Fomento, simultaneamente como dirigente e administrador publico.

20. DA PRESTAGAO DE CONTAS

20.1. A prestagado de contas serd um procedimento em que a execugdo da parceria
sera analisada e avaliada, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto e
0 alcance das metas e dos resultados previstos, e devera ser trimestral, anual e final.

20.1.1. Sera mensal a apresentagao do relatério de execugao do objeto, elaborado
pela OSC, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado.

20.2. A prestacao de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagdo de contas, segundo o previsto no plano de trabalho.

20.3. O relatério de execugao financeira, além de indicar o demonstrativo integral de
receitas e despesas, acompanhadas de documento fiscal, devera ser acompanhado
dos extratos bancarios da conta especifica vinculada & execugdo da parceria, da
conciliagdo bancaria e dos comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da
relagdo trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP.
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21. DOS ANEXOS

21.1. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s
anexos:

ANEXO | - termo de referéncia

ANEXO Il - modelo de plano de trabalho

ANEXO Il - declaragdo de ciéncia, concordancia e veracidade das informagdes.
ANEXO IV - declaragéo da ndo ocorréncia de impedimentos

ANEXO V - declaragéo relativa ao inciso i, letras f e m, do subitem 18.1 do edital
ANEXO VI - declaragéo relativa ao inciso i, letras k e |, do subitem 18.1 do edital
ANEXO VIl - declaragao sobre as instalagées e condigdes materiais

ANEXO VIII - declaragéo de conta bancaria

ANEXO IX - minuta do termo de fomento prefeitura municipal de Jaiba Secretaria
Municipal De Educacgio.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizag&o ou reclamagéo de qualquer natureza.

22.2. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebragao do
TERMO DE FOMENTO, o fato poder4 dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeigao
das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o Capitulo V, do Decreto Municipal
n° 934/2018, ou outro que venha a substitui-lo.

22.3. Todos os custos decorrentes da elaboragao das Propostas e de quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico e celebragao do TERMO
DE FOMENTO, serdo de inteira responsabilidade das ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC's Proponentes, ndo cabendo nenhuma indenizagao,
remuneragao ou apoio por parte do Municipio.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA MODALIDADE DA PARCERIA:TERMO DE FOMENTO

OBJETO DA PARCERIA:

Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico, a selegéo de propostas
apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil para executar modalidade de
Educagao Basica Integral para desenvolvimento de atividades de SERVICO DE
CONTRA TURNO ESCOLAR em formato de oficinas e/ou vivéncias que consistem na
ampliagao das oportunidades educativas, através da complementagao escolar, e as
acoes oferecidas pelos diferentes parceiros, dentro de critérios estabelecidos neste
Edital.

O SERVICO DE CONTRA TURNO ESCOLAR deve ser entendido como espago
coletivo privilegiado de vivéncia e convivéncia, que visa contribuir na construgdo da
identidade social e cultural dos educandos, fortalecendo o trabalho integrado do
cuidar e do educar, em uma agdo complementar entre familia e comunidade, para
promover educagdo, protegdo, seguranga, cultura, saude e lazer, com vistas a
insercao, prevengao e promoc¢ao a infancia, que atuam de acordo com as diretrizes
da Secretaria de Educagao, bem como Proposta Curricular das escolas municipais.

A parceria sera firmada para o desenvolvimento de contra turno escolar, oficinas e/
ou vivéncias na Organizagao Civil Social ou espagos especificos no Municipio de
Jaiba, no total estimado 365 alunos, distribuidos nas Organizagcées da Sociedade
Civil (OSCs).

O teto para execucéo do servigo sera de R$ 190.000,00 (cento e nove mil reais),
pago em parcelas mensais no valor de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais) para
execucao da parceria no periodo previsto de 05 (cinco) meses, em débito automatico
até o 5° (quinto) dia util de cada més.

O valor estimado podera sofrer reajustes conforme mudanga do salario minimo,
periodo previsto de 05 (cinco) meses para execugao da parceria.

A quantidade de vagas, conforme referido anteriormente, podera ser suprimido ou
ampliado em consonancia com as diretrizes e necessidades apontadas pela
Secretaria Municipal de Educacgao para atendimento.

'
nAfA

R R S T

Avenida Joao Teixeira Filho, n® 335, Bairro Centro Comunitario Rio Verde - Fone: (38) 3833-2187 - CEP: 39.508-000 - Jaiba/MG.




“ .y PREFEITURA MUNICIPALDE JAIBA &
A A 2 CNPJ/MF: 25.209.149/0001-06 - CEP: 39.508-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS PaeruiTy s
A < Av. Joao Teixeira Filho, n°® 335 - Centro Comunitério - Fone: (38) 3833-2187

-
ANEXO I

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
Papel timbrado da Entidade/OSC

PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE OU ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL/OSC

1.1. Nome:

1.2. Enderego:

Cidade: Estado: CEP: Telefone: FAX: E-mail: Site:

1.3. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica N° do CNPJ: Data da inscrigdo no CNPJ:
1.4. Dados cadastrais Niimero de inscrigdo no CMAS: Municipio:

Ndmero de inscrigdo no CMDCA: Municipio:

1.5. Certificagdo (nao obrigatério) CEBAS: Vigéncia:

1.6. Finalidade estatutaria:

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL
Nome do Presidente:
RG:
Orgéo Expedidor:
CPF:
Endereco:
Telefone:
E-mail:
obs.: preencher com os dados pessoais do representante legal
(%&W
R e 0 T P N RSPy e e e
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3. OBJETO DA PARCERIA / IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Especificar o nome do servigo de acordo com o Edital de Chamamento:
Servigo de XXX

Tipo de Protegédo: (Ex. Protegao Social Basica)

Valor global para a execugao do objeto:

Prazo de execugao: (ex. 12 meses)

Publico alvo: Meta a ser Financiada:

Numero de grupos: (somente para os SCFV)

Periodo de atendimento: manha, tarde, noite ou 24 horas
Dias da semana: 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, sabado, domingo
Condigoes e formas de acesso de usuarios e familias:
Abrangéncia do servigo:

Condigdes de acessibilidade:

4. ENDERECO DE EXECUGAO DO SERVICO
Unidade:

Numero de atendidos Faixa etaria

Rua:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone:

E-mail:

Obs.: se executado em mais de um local, duplicar o quadro - Unidade.
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5. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE
Nome completo:

CPF:

RG:

Orgao Expedidor

Numero de registro profissional:

Cargo:

Telefone para contato:

E-mail:

6. APRESENTACAO E HISTORICO DA ENTIDADE/OSC

Obs.: breve resumo da sua area de atuagao, contendo dentre outros: ano da fundagao,
experiéncia, foco da atuagao.

7. DESCRIGCAO DA REALIDADE

Descrigao da realidade que sera objeto da parceria devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade e com as metas a serem atingidas.

8. OBJETIVOS
8.1. OBJETIVO GERAL

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
8.3. RESULTADOS ESPERADOS

8.4. DESCRICAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM A
PARCERIA

9. INFRAESTRUTURA FiSICA EXISTENTE

| Q&L&L\
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10. METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Meios de verificagdo Prazo
Quantitativas e
mensuraveis

Metas Quantitativas e mensuraveis a serem atingidas.

a. Metas Quantitativas e mensuraveis a serem atingidas

b. Indicadores de aferigdo do cumprimento das metas

c. Meios de verificagdo para o cumprimento das metas e avaliagéo dos resultados

d. Meios de verificagdo (Graficos, planilhas, fichas individuais do aluno, fichas
avaliativas e outros).

e. Prazo para o cumprimento das metas.

11. ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUCAO
11.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS

Atividade Descrigao Més | Més | Més | Més | Més | Més
1 2 3 4 5 6

Listar as atividades a serem desenvolvidas com o recurso, de forma clara e objetiva.
Ex. oficina de teatro (carga horaria/periodo/quantidade de atendimento).

*Neste item s6 devem constar as atividades que serdo realizadas com o recurso da
parceria.

11.2. METODOLOGIA

Descrever as agbes que serdo executadas para o alcance das metas, dos
objetivos e dos resultados da parceria;

Descrever a forma de execugao das agdes identificando a metodologia a ser aplicada.
Como fazer o servico, como sera implementado, como serdo desenvolvidas as

atividades. Explicar passo a passo o c%'mto de procedimentos e técnicas a serem
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utilizadas, que articulados numa sequéncia légica, possam permitir atingir os objetivos
e as metas propostas.

Ex. As atividades serdo desenvolvidas em as atividades ocorrerao em oficinas. Seréo
usadas estratégias dindmicas e inovadoras, sendo priorizada discussd@o em grupos,
apresentagdo de painéis, participagdo em palestras, debates, exposigdes de filmes,
visitas a tendo, também, atividades culturais, esportivas e avaliagdo mensal.

12. ESTIMATIVA DE DESPESAS

Estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes, incluindo
encargos sociais e trabalhistas, e a discriminagdo de custos indiretos, necessarios a
execugao do objeto.

Devera incluir os elementos indicativos da mensuragao da compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza tais como trés cotagdes, tabelas de pregos de associagoes
profissionais, publicagcdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao
disponiveis ao publico).

EQUIPE DE TRABALHO (Recursos Humanos)

Atividade Cargo/ Fungao Quantidade

Forma de contratagdo Formagao

Carga Horaria Mensal dedicada a parceria Salario mensal Encargos (INSS, FGTS, PIS,
13°, Férias).

Passes Urbanos Rescisdes trabalhistas

Cesta Basica ou Ticket Custo Total Mensal

Custo Total Anual Total

Obs.: Remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo
as despesas com: pagamento de impostos, contribuigbes sociais, FGTS, férias,
décimo - terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas, e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a
parceria, compativeis com o valor de mercado e observem os acordo e as convengoes
coletivas de trabalho. No caso em que a remuneragao for paga proporcionalmente
com recursos da parceria, € vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

Equipe de Trabalho: o pessoal necessario a execugao do objeto da parceria, que
podera incluir pessoas pertencentes ao quadro da organizagao da sociedade civil ou
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que vierem a ser contratados, inclusive os dirigentes, desde que exergam agao
prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislagao civil e trabalhista.

SERVICO DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA

Atividade

Descrigao do servico
Valor unitario
Quantidade

Valor Total

SERVICO DE TERCEIRO - PESSOA FiSICA

Atividade
Descrigao do ltem
Unidade

Valor unitario
Quantidade

Valor Total

MATERIAL DE CONSUMO

Atividade
Descrigao do Item
Unidade

Valor unitario
Quantidade

Valor Total

CUSTOS INDIRETOS

Apenas 0s necessarios & execugdo do objeto: internet, transporte, aluguel, telefone,
consumo de agua e luz, servigos contabeis, manutengdo entre outras despesas,
considerando que, construgdo ndo se enquadra como custos indiretos do referido
objeto, observados os critérios de razoabilidade, modicidade e compatibilidade com
os pregos praticados no mercado conforme o caso.

;}@u

Avenida Joao Teixeira Filho, n° 335, Bairro Centro Comunitario Rio Verde - Fone: (38) 3833-2187 - CEP: 39.508-000 - Jaiba/MG.




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAIBA

CNPJ/MF: 25.209.149/0001-06 - CEP: 39.508-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS e i
Av. Joao Teixeira Filho, n° 335 - Centro Comunitério - Fone: (38) 3833-2187 \JAIBA

L

—

PAGAMENTOS EM ESPECIE (Quando for o caso) descrever justificativa para o
pagamento de despesas em espécie.

Atividade
Descri¢ao do ltem
Unidade

Valor unitario
Quantidade

Valor Total

QUADRO SINTETICO DAS DESPESAS

Atividade Descricdo |Quantidade | Valor Unitario Valor Total

Recursos Humanos

Encargos

Material de Consumo

Servicos de Pessoa Juridica

Servicos de Pessoa Fisica

Custos Indiretos

Pagamentos em espécie

12. 1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

a

Més Més Més [ Més |Més |[Més |Més |Més |Més | Més | Més | Més
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

13. MONITORAMENTO E CONTROLE

hjiatiabvaliagho Instrumental | Participante | Responsavel

Cumprimento da Meta

Cumprimento dos Objetivos

e :: T
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Cumprimento das agdes

Participagao dos beneficiarios
nas atividades

Satisfagao dos Usuarios

Metodologia proposta para o acompanhamento das agdes através de
instrumentais: O que sera avaliado, qual a periodicidade, quem participara, quem
sera responsavel. Ex. do que avaliar: cumprimento da meta, cumprimento dos
objetivos, cumprimento das agdes, participagdo dos beneficiarios nas
atividades/agdes, satisfagao dos usuarios em relagéo as atividades/agdoes.

14. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da
lei, que a entidade apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em
exercicios anteriores pela Administragao Plblica municipal direta e indireta, que foram
devidamente aprovadas, nao havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Local e data Proponente

(Representante legal da OSC proponente)
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE CIENCIA E DE CONCORDANCIA, E VERACIDADE DAS
INFORMAGOES DECLARAGAO.

Declaro que a identificagdo da OSC, sob as penas da lei, se responsabiliza pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selegdo, que esta ciente, concorda e atende a todas as disposigoes,
condicdes e requisitos previstos no Edital de Chamamento Publico n® 004/2025 e
anexos, na Lei Federal n° 13.019/2014 e sendo que: € regida por estatuto social nos
termos do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014 e da Lei Federal 8.742/1 993 e alterada
pela Lei 12.435/2011; possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com
cadastro ativo no CNPJ nos termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal
n° 13.019/2014, na data de apresentagdo da Proposta de Plano de Trabalho;
DOSEUI s (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade,
do objeto da parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso
V do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014; possui instalagées e outras condigoes
materiais, inclusive quanto a salubridade e seguranca, quando necessarias para
realizacdo do objeto e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento da
atividade ou projeto, nos termos alinea “c” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014, ou previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

A proposta de Plano de Trabalho apresentada contempla despesas com pagamento
de pessoal, e anexo a proposta constam os documentos comprobatdrio exigidos nos
termos Decreto Municipal 934/2018 e suas futuras alteragdes ou outro que venha a
substitui-lo.

Local-UF, .....ccceee..e. ... s nanniss de 20.....cccccrueeene

Assinatura (Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)

.
k
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ANEXO IV
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, nos termos do Decreto Municipal
934/2018, que a [identificagdo da OSC]: nao esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com o6rgédos publicos; ndao se submete, tal qual seus
Dirigentes, as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014 e suas
alteracdes; estad regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar no territério nacional; ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada; ndo tem como dirigente membro do Poder ou do Ministério
Publico, ou Dirigente da Administragéo Publica Municipal, estendendo-se a vedagao
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Observagao 1: a presente vedagao nao se aplica as OSC's que pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas Autoridades ora referidas (0 que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como Dirigente € Administrador
Publico (art. 39, § 5°, da Lei Federal n° 13.019/2014); ndo teve as contas rejeitadas
pela Administragé@o Publica nos ultimos cinco anos, que ndo tenham sido sanadas elou
quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisio de rejeigao, ou ainda a referida
decisdo esteja pendente de recurso com efeito suspensivo; nao se encontra
submetida aos efeitos de:

I) Sangdes de suspensdo de participagdo em licitagdo e/ou impedimento de contratar com a
administragao publica;

Il) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;
II1) Suspensdo temporéria da participagao em chamamento publico;

IV) impedimento de celebrar parceria ou contrato com a administragao publica municipal e Declaragao
de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos
e entidades de todas as esferas de governo; ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decis@o
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; e ndo tem entre seus dirigentespessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisso ou fungdo de confianga, enquanto
durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429, de 02 de Junho de 1992.

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

o)
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ANEXOV
Declaragéo relativa ao inciso |, letras f e m, do subitem 17.1 do Edital
DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da Organizagao da Sociedade
Civil -OSC], sob as penas da lei, que: nao havera contratagdo ou remuneragao a
qualquer titulo, pela Organizagao da Sociedade Civil-OSC, com 0s recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive Aquele que exerga cargo
em comissao ou fungao de confianga de 6rgéo ou entidade da Administragao Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade em atendimento ao prescrito
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais; ndo havera contratagao de
empresa(s) pertencente(s) a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de
dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal ou respectivo
conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;
ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz. RELACAO
NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE.

Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC Endereco residencial Numero e orgao
expedidor da Carteira de Identidade-RG/RNE e nimero do CPF.

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI
DECLARA(;Z\O RELATIVA ao inciso |, letras K e |, do subitem 17.1 do Edital

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da OSC], sob as penas da lei,
que: nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da Administragao Publica Municipal, estendendo-se a vedagao
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados:

l. Membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e
Secretarios Municipais;

Il. Membros do Poder Legislativo: Vereadores;

Ill. Membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores). nao incorre nas
situacdes de vedagdes, previstas nas alienas “a”, “b” e “c” do inciso VIl do art. 39 da
Lei Federal n® 13.019/2014.

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)
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ANEXO VII
DECLARACAO SOBRE AS INSTALAGOES E CONDIGCOES MATERIAIS
DECLARAGAO

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n°
13.019/2014, que a [identificagdo da OSC]: dispde de instalagdes e outras condicdes
materiais para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas. OU pretende contratar ou adquirir com
recursos da parceria as condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades
previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. OU dispde de
instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades
previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar com recursos da parceria outros bens para tanto.

(OBS: A OSC adotara uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagao.

A presente observagao devera ser suprimida da vers&o final da declaragao).

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE CONTA BANCARIA DECLARAGAO

Eu, (nome

completo do representante legal da organizagdo da sociedade civil), abaixo
assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n° e do CPF
n° . na qualidade de dirigente do/a (nome da
organizagdo da  sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n°
, informo que os repasses das verbas
publicas referentes a o Termo de Fomento decorrente do Edital de Chamamento
n° 004/2025 para a execugao do SERVICO DE CONTRA TURNO ESCOLAR no
municipio de Jaiba, deverdo ser depositados na conta bancaria abaixo descrita:

Nome do Banco (instituigéo financeira publica):

Agéncia:

Conta Corrente:

Outrossim,

DECLARO, sob as penas da lei, que a movimentagdo bancéria das despesas do
Termo de Fomento, seré realizada na referida conta.

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0OSC)
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ANEXO IX

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO n°® __ /2025 que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JAIBA - MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Educac&o,
e a Organizagéo da Sociedade Civil ;
para os fins que especifica.

Celebram o presente TERMO DE FOMENTO, na forma do artigo 16, da Lei
Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes, de um lado, o MUNICIPIO DE JAIBA,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob n° 25.209.149/0001 -06, com
sede na Av. Jodo Teixeira Filho, 335, Centro Comunitario, Jaiba, MG, por
intermédio da SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JAIBA,
representado pelo Senhor Reginaldo Ferreira de Oliveira, brasileiro, solteiro,
portadora do RG MG - 17.412.221 - SSP/MG, inscrito no CPF: 097.213.626-62
doravante simplesmente MUNICIPIO; e, de outro lado, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC abaixo qualificada, selecionada no procedimento de
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025 promovido pelo MUNICIPIO por
intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, autuado no Processo
Administrativo n°® 001/2025, e cujo resultado fora homologado em sessao
realizada no dia . com a publicagdo na sede da Prefeitura
Municipal de Jaiba e Secretaria Municipal de Educagdo , inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n°
com sede , na

. neste ato representada
por seu(s) representante(s) legal(is) , que comprovou(aram) tal condigao
mediante a apresentagdo de copia autenticada da ata de eleicao e posse,
arquivada no setor competente e cuja copia digitalizada é juntada no Processo
Administrativo n° 001/2025, instaurado para celebragao e acompanhamento da
parceria que ora firmada, doravante simplesmente OSC; com fundamento
especialmente na Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014 e suas
alteracdes, regulamentada no ambito do Municipio pelo Decreto Municipal n°
934/2018 e suas futuras alteragdes ou outro que venha a substitui-lo, bem como
no edital de chamamento publico n® 004/2025 e seus Anexos, todos constantes
do Processo Administrativo n°® 001/2025, e integrantes deste TERMO DE
FOMENTO como se transcritos fossem, e, assim, tém o MUNICIPIO e a OSC,
entre si, justo e avengado o quanto segue.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento, cujas disposicdes as partes se obrigam a
cumprir fielmente (segundo o/s\,p ametros do Edital de Chamamento Publico
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N°004/2025), tera por objeto a execugao dos SERVICOS DE CONTRA TURNO
ESCOLAR nos termos do PLANO DE TRABALHO proposto pela OSC e aprovado
pelo MUNICIPIO, juntado a fls. do Processo Administrativo n°001/2025, em
decorréncia do Edital de Chamamento Publico n° 004/2025.

1.2. O PLANO DE TRABALHO

Mencionado no item 1.1 é parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Fomento.

1.3. Para a execugdo das acgdes, deverao ser observadas as referéncias de
servigos, como descrito no ANEXO |, do Edital n° 004/2025, além dos principios,
diretrizes e orientagdes constantes nos documentos de orientagdes técnicas da
Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperagao, para a consecugéo de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
planos de trabalhos inseridos em TERMO DE FOMENTO, define diretrizes para
politica de PARCERIA com ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC's; Lei
Federal n° 8.429, de 02 de junho de 1992, Lei de Improbidade Administrativa;
Decreto Municipal n® 934/ 2018 e suas futuras alteragoes ou outro que venha a
substitui-lo.

2. DAS OBRIGAGOES

2.1. Além de outras previstas ao longo do presente Termo de Fomento, séo
obrigagoes:

| - DO MUNICIPIO:

a) instruir o Processo Administrativo n° 001/2025, instaurado especificamente
para a celebragdo e acompanhamento desta Parceria, com atos atinentes a
alteragao, liberagéo de recursos, monitoramento e avaliagdo da execugéo, bem
como prestagao de contas;

b) informar 2 OSC os atos normativos e orientagdes que interessam a execugao
e a prestagdo de contas do presente Termo de Fomento;

c) prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC, para que seja alcangado o
objeto deste Termo de Fomento, em toda a sua extensdo e no tempo devido;

d) transferir & OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo deste
Termo de Fomento, de acordo com @ programagao orgamentaria e financeira do
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Municipio de Jaiba e obedecendo ao cronograma de desembolso constante do
PLANO DE TRABALHO aprovado, mediante as contas apresentadas nos termos
do Decreto Municipal n° 934/ 2018 ou outro que venha a substitui-lo.

e) realizar o acompanhamento da execugdo orgamentaria e financeira dos
recursos transferidos;

f) designar novo gestor da parceria e suplente, na hipétese dos mesmos
deixarem de ser agente publico ou serem lotados em outro 6rgdo ou entidade ou
outro motivo como licengas, e designar novo Suplente, quando este passar a ser
Gestor da parceria;

g) propor, receber, analisar e, se 0 caso, aprovar as propostas de alteragdo deste
Termo de Fomento e do PLANO DE TRABALHO;

h) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Fomento, antes de seu
término, se der causa a atraso na liberagé&o dos recursos, limitando a prorrogagao
ao exato periodo do atraso verificado;

i) analisar os relatérios de execugao do objeto, bem como os relatérios de
execucao financeira da parceria;

j) analisar e decidir sobre a prestagao de contas relativa a este Termo de Fomento,
nos termos do Decreto Municipal n° 934/2018, e das instrugdes expedidas pelo
Tribunal de Contas do Estado.

k) aplicar as sangdes previstas neste Termo de Fomento, bem como na Lei
Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, e as constantes do Decreto Municipal
n° 934/ 2018 ou outro que venha substitui-lo;

) proceder as agdes administrativas quanto a exigéncia e restituigao dos recursos
transferidos;

m) divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e
acessiveis no seu sitio eletronico;

n) exercer atividade de monitoramento e avaliagao sobre a execugéo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, de modo a aprimorar e a evitar a
descontinuidade das agoes pactuadas;

o) apreciar as contas apresentadas pela OSC, nos termos do Decreto Municipal
n° 934/ 2018 ou outro que venha a substitui-lo;

p) realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagao
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2.211-DA OSC:

a) Executar fielmente o objeto da parceria de SERVICO DE CONTRA TURNO
ESCOLAR a que se refere o item 1.1, conforme o PLANO DE TRABALHO;

b) Zelar pela boa qualidade e eficiéncia das agdes, atividades e servigos
prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo
MUNICIPIO, em consonancia com a Constituigdo Federal, bem com, quando for
o caso, providenciar licencas e aprovacdes de projetos emitidos pelos 6rgaos
competentes, nos termos da legislagao aplicavel;

c) Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais em quantidade
e qualidade adequados e compativeis com o plano de trabalho aprovado, a ser
executado;

d) Comunicar, de imediato, por escrito o MUNICIPIO, acerca de ocorréncias de
fatos ou anormalidades que venham a prejudicar a perfeita execugdo da
atividade, a paralisacdes das atividades, alteragdo do numero de profissionais,
bem como quaisquer outras informagdes e atividades que venham a interferir no
atendimento;

e) Recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugdo compativel com a
fungdo a ser desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das agoes
previstas na Clausula Primeira deste Termo de Fomento, de modo a garantir o
cumprimento das atividades mensais com a comunidade em atendimento ao
PLANO DE TRABALHO;

f) Apoiar e integrar, num esforgo conjunto com os demais 6rgédos do Sistema, as
acoes de formagao e capacitagdo dos seus profissionais;

g) Atender a eventuais solicitagbes acerca de levantamentos de dados
formulados pela Secretaria de M. Educagdo, com vistas a contribuir com o
planejamento do atendimento no ambito municipal;

h) Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestacdo dos servigos objeto deste termo, conforme estabelecido no plano de
trabalho.

i) Empregar os recursos recebidos na forma deste Termo de Fomento e conforme
as disposicoes do Decreto Municipal n° 934/ 2018, ou outro que venha a substitui-
lo.

j) Efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, inclusive nas hipéteses de aquisicédo de bens com
recursos da parceria, manter a contabilidade e registros atualizados e em boa
ordem, bem como relagdo nominal dos beneficiarios das agbes colaboradas a
disposi¢do dos drgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis

N
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especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente
parceria, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao
da apresentagdo da prestagéo de contas final;

k) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento nos
prazos estabelecidos pelo Decreto Municipal 934/ 2018;

1) Abrir, manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, em
instituicao financeira publica determinada pelo MUNICIPIO, observado o disposto
no art. 51 da Lei Federal n° 13.019/2014, inclusive 0s eventuais resultados de
aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do PLANO DE
TRABALHO, e exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas as
vedagdes relativas a execugao das despesas;

m) Permitir livre acesso de agentes publicos do MUNICIPIO, especialmente da
Secretaria de Educagdo, responsavel pelo presente Termo de Fomento, dos
servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
Gestor da Parceria, dos integrantes da Comissao de Monitoramento e Avaliagao,
dos servidores do Orgdo de Controle Interno do Municipio e do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal
n° 13.019/2014, bem como aos locais de execugao do objeto, permitindo o
acompanhamento “in loco” e prestando todas e quaisquer informacgdes

solicitadas;

n) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal

o) Apresentar mensalmente o relatério circunsta~nciado de atendimento e servigo
a2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, através de instrumentais
especificos e outros comprovantes;

p) Apresentar, ao MUNICIPIO, as Prestagdes de Contas, conforme os preceitos
do Decreto Municipal n® 934/ 2018, ou outro que venha a substitui-lo;

q) Executar o PLANO DE TRABALHO aprovado, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade,
legitimidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, economicidade eficiéncia
e eficacia, bem como utilizar os bens materiais e /ou equipamentos adquiridos
com os recursos deste Termo de Fomento, sempre em conformidade com 0O
OBJETO, pactuado.

r) Responsabilizar-se exclusivamente pela contratagdo e pagamento dos salarios,
verbas de convencéo ou dissidio coletivo, verbas rescisorias do pessoal que vier
a ser necessario a execugdo do objeto da parceria, inclusive pelos encargos
sociais e obrigagoes trabalhistas decorregnt?s, dnus tributarios ou extraordinarios

Avenida Jodo Teixeira Filho, n° 335, Bairro Centro Comunitario Rio Verde - Fone: (38) 3833-2187 - CEP: 39.508-000 - Jaiba/MG.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAIBA

CNPJ/MF: 25.209.149/0001-06 - CEP: 39.508-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
Av. Jodo Teixeira Filho, n® 335 - Centro Comunitério - Fone: (38) 3833-2187

e aqueles decorrentes de acidentes de trabalho de seus empregados, no
desempenho de seus servigos ou em conexao com eles;

s) Comunicar ao MUNICIPIO suas alteragdes estatutarias, devidamente
registrada em Cartério, bem como eventuais alteracdes em seu quadro de
representantes;

t) Divulgar na internet, e em locais visiveis da Rede social da OSC, bem como
nos estabelecimentos em que exerga suas agoes, todas as informagdes
detalhadas da parceria;

u) Submeter previamente ao MUNICIPIO qualquer proposta de alteragao do
PLANO DE TRABALHO aprovado, na forma definida neste Termo de Fomento,
observadas as vedacdes relativas a execugao das despesas;

v) Nao realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;

w) Apenas efetuar pagamentos em espeécie quando previsto e justificado no
PLANO DE TRABALHO;

x) Executar as agbes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem
como com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas
especificas para cada servigo, nos termos deste Termo de Fomento ou qualquer
outro que vier a altera-lo ou complementa-|o;

y) Desenvolver as agoes seguindo as diretrizes do plano de trabalho;

z) Prestar ao gestor da parceria todas as informagbes e esclarecimentos
necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagéo do atendimento
ao objeto do presente Termo;

aa) Promover, no prazo estipulado pelo gestor da parceria, quaisquer
adequagdes apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestao
operacional;

bb) Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através dos
sistemas informatizados disponibilizados pelo MUNICIPIO;

cc) Apresentar ao gestor da parceria, nos prazos € nos moldes por ela
estabelecidos, os relatérios mensais dos servigos executados;

dd) Nao contratar ou remunerar, a qualquer titulo, com 0s recursos repassados,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou fungéo de confianga de 6rgdo ou entidade da administragao publica municipal,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

g
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ee) Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro
de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

3. DOS RESPONSAVEIS PELO GERE_NCIAMENTO DA PARCERIA DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO AO CIDADAO

3.1. Compete a Secretaria da pasta, ordenadora da despesa, coordenar as
obrigagdes decorrentes deste Termo de Fomento;

3.2. DO GESTOR DA PARCERIA

3.2.1. As obrigagdes do gestor da parceria sdo aquelas previstas na Segao v,
Capitulo |, do Decreto Municipal n°® 934/ 2018, sem prejuizo daquelas previstas
nos artigos 61 e 62, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas
alteragoes.

3.2.2. Cabera ao gestor da parceria emitir relatorio técnico de monitoramento e
avaliacdo das agbes objeto do presente Termo de Fomento, submetendo-o a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, nos termos do art. 59, da
Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagao da prestagao de contas devida pela OSC.

3.3. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

3.3.1. As obrigacdes da Comissao de Monitoramento e Avaliag3do estao previstas
na Sego lll, Capitulo |, do Decreto Municipal n° 934/ 2018, ou outro que venha a
substitui-lo.

3.3.2. O MUNICIPIO devera, sempre que possivel, realizar pesquisa de satisfac@o
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio
na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,
bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo
valer-se do apoio técnico de terceiros.

3.3.3. A OSC compromete-se a colaborar com a pesquisa prevista no item
anterior, fornecendo todos os dados necessarios, e permitindo o livre acesso dos
agentes responsaveis pela pesquisa, mesmo se 0 MUNICIPIO valer-se do apoio
técnico de terceiros.

g
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3.4. DO RESPONSAVEL PELA OSC

3.4.1. O responsavel pela OSC sera o representante legal da entidade, eleito nos
termos de seu ato constitutivo, cuja qualificagao pessoal, endereco e telefones
deverdo sempre estar atualizados junto ao MUNICIPIO, mediante comunicagao,
mediante oficio, & Secretaria M. de Educagéo. O MUNICIPIO cuidara para que 0
comunicado seja juntado ao processo administrativo aberto para acompanhar a
execucao da parceria.

3.4.2. Presumir-se-3o validas e recebidas todas as comunicagdes enderegadas
ao responsavel pela OSC.

4. DA LIBERAGAO E DA CONTABILIZAGAO DOS REPASSES

4.1. O MUNICIPIO transferira o montante necessario para execugao do objeto do
presente termo de fomento, em parcelas mensais em debito automatico até o 5°
(quinto) dia util de cada més, obedecendo ao cronograma de desembolso
previsto no PLANO DE TRABALHO aprovado, parte integrante deste instrumento.

4.2. Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga
de instituigdo financeira oficial se a previsdo de seu uso for igual ou superior a
um més, ou fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagao de

mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos
mesmos verificar-se em prazos menores que um mes.

4.2.1. N3o sera admitida a exigéncia de emissao de Nota Fiscal de Prestagédo de
Servicos, tendo o MUNICIPIO como tomador dos servigos deste Termo de
Fomento.

4.3. As parcelas serdo retidas nas hipéteses previstas no artigo 48 da Lei n.
13.019, de 31 de julho de 2014.

4.4. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no PLANO DE
TRABALHO configura inadimplemento de obrigagdo estabelecida no termo de
fomento, quando constatado desvio de finalidade na aplicag@o dos recursos.

4.5. Os recursos da parceria e os resultados das respectivas aplicagoes
financeiras, geridos pelas organizagdes da sociedade civil, estdo vinculados ao
plano de trabalho e néao caracterizam receita propria € nem pagamento por
prestacdo de servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis
conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

4.6. Quando nao utilizados em sua totalidade, os recursos remanescentes serao
devolvidos ao MUNICIPIO ao final da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias.

Q&M
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5. DAS COMPRAS, CONTRATACOES E DA REALIZAGCAO DE DESPESAS E
PAGAMENTOS

5.1. As despesas relacionadas a parceria serdo executadas nos termos do
Decreto Municipal n° 934/2018.

5.2. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a
execucdo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagao final de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacao da prestagao de contas.

5.3. E vedado ao MUNICIPIO praticar atos de ingeréncia na selegdo e na
contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas
para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.

5.4. O provisionamento de valores destinados a encargos trabalhistas, quando
previsto no PLANO DE TRABALHO, necessariamente sera proporcional ao
periodo de atuagao do profissional na execugdo das agdes e restritas as parcerias
celebradas sob a égide da Lei Federal 13.019/2014.

5.4.1. Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com
recursos da parceria, a OSC devera informar a memoria de céalculo do rateio da
despesa para fins de prestacdo de contas, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

5.4.2. As verbas rescisorias que poderao constar do PLANO DE TRABALHO se
limitam ao aviso prévio, decimo terceiro, férias acrescidas do tergo constitucional,
decimo terceiro proporcional, férias acrescidas do tergo constitucional
proporcional e multa do FGTS. Em nenhuma hipétese O MUNICIPIO pagara pelas
multas do artigo 467 e 477, § 8°, da Consolidagédo das Leis do Trabalho, nem por
qualquer outra verba decorrente da rescisdao de contrato de trabalho, nem por
qualquer outra verba decorrente da rescisdo de contrato de trabalho, seja essa
verba prevista em lei ou em norma de negociagao coletiva.

5.4.3. Os valores referentes ao provisionamento das verbas rescisorias e demais
encargos serao pagos nha mesma ocasido dos repasses mensais, €
permanecerao mantidos em conta poupanga em nome da organizagao da
sociedade civil, sendo que apenas poderao ser movimentados para o pagamento
de verbas rescisorias decorrentes da demissdao de empregado envolvido na
execugao do plano de trabalho, observado o tempo de vigéncia da parceria.

5.4.3.1. Na ocasido da prestacao bimestral de contas a organizagao da sociedade
civil devera enviar um extrato atualizado da conta poupanga na qual ficardo
depositados os recursos para pagamento das verbas rescisérias e encargos

trabalhistas.
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5.4.3.2. Em nenhuma hipétese sera admitida a movimentagdo dos recursos
depositados nos termos deste artigo para qualquer outro fim diverso do
pagamento de verbas rescisérias ou demais encargos dos empregados cujo
labor esteja previsto no plano de trabalho.

5.4.3.3. A utilizagdo indevida dos recursos destinados ao pagamento das verbas
rescisorias e encargos trabalhistas, nos termos deste artigo, ainda que
posteriormente restituidos, importaré na rejeicao das contas apresentadas, na
aplicagdo de sangbes administrativas nos termos deste decreto, além de
configurar ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 10, inciso XVI,
da Lei Federal n° 8.429/1992.

5.4.3.4. Para a recomposicdo dos valores provisionados em conta poupanga
indevidamente utilizados pela organizagéo da sociedade civil, 0 Municipio podera,
de oficio, promover a dedugéo dos valores dos repasses mensais.

5.4.3.5. Os rendimentos decorrentes do depdsito mantido em conta poupanca
serdo revertidos para o pagamento de verbas rescisorias.

5.4.4. Na hipotese de demisséo por justa causa, de culpa reciproca na rescisao
do contrato de trabalho, ou de pedido de demissédo de empregado durante a
execucdo da parceria, sera apurado o passivo total remanescente na ocasiao da
prestacdo de contas bimestral, de modo que o(s) repasse(s) seguinte(s), no que
tange as verbas rescisorias, sera(ao) o necessario para a complementagao do
provisionamento.

5.4.5. A movimentag&o dos recursos provisionados em conta poupanga apenas
sera feita mediante a comprovagdo, pela organizagdo da sociedade civil, da
demissdo do empregado devendo apresentar, na ocasido da prestagao bimestral
de contas, copia da notificagdo da demissdo, do aviso prévio, do Termo de
Rescisdo do Contrato de Trabalho (TRCT) expedido conforme as regras do
Ministério do Trabalho e, se necessario, também o extrato de depésitos do FGTS
na conta do empregado demitido.

5.4.6. Se ao final da parceria houver valores provisionados remanescentes, estes
serdo mantidos na conta poupanga, permanecendo a organizagéo da sociedade
civil como depositaria dos valores.

5.4.6.1. Uma vez que tais valores destinar-se-do exclusivamente ao pagamento
de verbas rescisorias e encargos trabalhistas dos empregados envolvidos com a
execucdo do plano de trabalho, o numeréario remanescente sera objeto de
prestagdo de contas bimestral pela organizagdo da sociedade civil, ou em menor
prazo, sempre que houver a rescisdo do contrato de trabalho de algum
empregado.

5.4.6.2. Em cada prestagdo bimestral de contas, que continuara a ser feita
enquanto os recursos ndo forem utilizados, a organizagédo da sociedade civil

i
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comprovara a vigéncia dos contratos dos empregados que foram vinculados a
execugao do plano de trabalho.

5.4.6.3. Apos a rescisao dos contratos de trabalho dos empregados vinculados
ao plano de trabalho, havendo quantias remanescentes, as mesmas serao
restituidas ao Municipio no prazo de 30 (trinta) dias.

5.5. A OSC somente podera pagar despesa em data posterior ao término da
execugao do termo de fomento quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia.

5.6. Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada nos
termos do artigo 51, da Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragoes.

5.7. E da OSC a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, e comerciais relacionados a execugao do
objeto previsto no presente Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do Municipio a inadimpléncia da OSC em relagdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigcao a execugao, em conformidade com o inciso XX, art. 42,
da Lei Federal 13.019/2014.

5.8. Na hipdtese de o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao evidenciar
irregularidades, tais como desvio de finalidade na aplicagao dos recursos da
parceria, atrasos na execugao das agbGes e metas, descumprimento ou
inadimpléncia da OSC em relagdo a obrigagdes pactuadas, o MUNICIPIO
notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

| - sanar a irregularidade;

Il - cumprir a obrigagao; ou

lIl - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade
ou cumprimento da obrigagao.

5.8.1. Nao sendo sanadas as irregularidades, devera o MUNICIPIO suspender
NOVos repasses.

5.9. E de responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal

6. DOS BENS REMANESCENTES DA PARCERIA

6.1. Para os fins deste Termo de Fomento, consideram-se bens remanescentes
equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria,
necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam de forma
definitiva.

Avenida Joao Teixeira Filho, n® 335, Bairro Centro Comunitario Rio Verde - Fone: (38) 3833-2187 - CEP: 39.508-000 - Jaiba/MG.




CNPJ/MF: 25.209.149/0001-06 - CEP: 39.508-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
Av. Jod@o Teixeira Filho, n° 335 - Centro Comunitario - Fone: (38) 3833-2187

6.2. Os bens moveis remanescentes adquiridos com recursos dos repasses
integrardo o patrimdnio do Municipio, facultada a doagdo nos termos da
legislagao municipal.

6.3. Por decisdo da Secretaria da Pasta, os bens remanescentes adquiridos com
recursos transferidos, apés a consecugdo do objeto da parceria, poderao ser
transferidos a outra entidade parceira da Administragao Publica Municipal, que
os recebera em regime de comodato.

6.4. Os bens duraveis adquiridos com recursos decorrentes dos repasses,
deverdo ser identificados com o numero do contrato, arrolados e apresentados
ao Municipio na ocasido da prestagdo de contas mensal.

7. DAS ALTERACOES NA PARCERIA

7.1. As alteragdes serdo permitidas nos termos da Lei 13.019/2014 e suas
alteragodes.

7.2. N3o serdo celebrados termos aditivos com atribuicéo de vigéncia ou efeitos
financeiros retroativos.

8. DA VIGENCIA

8.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12 (DOZE) meses,
contados a partir da data do inicio da prestagao do servigo, conforme detalhado
no PLANO DE TRABALHO, podendo ser renovado por periodos iguais e
sucessivos, a critério do MUNICIPIO.

8.2. A renovagdo deste Termo de Fomento ocorrera mediante a assinatura de
termo aditivo, em até 30 (trinta) dias antes do término da parceria.

8.3. A renovagido deste Termo de Fomento, por si s, ndo podera implicar na
alteragdo do PLANO DE TRABALHO.

9. DAS ACOES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

9.1. Os servigos educacionais que compde o presente termo de fomento serao
objeto de gestdo operacional de carater publico, tendo sua execucgao
devidamente monitorada e avaliada pela administragéo publica.

9.1.1. A gestdo publica operacional e o acompanhamento da execugao dos
servigos citados acima compreendem as seguintes atribuigoes:
i

~
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| - coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execugao das
acoes de cada um dos servigos;

Il - assegurar a oferta dos servigos nos padrées de qualidade exigidos pelas
normativas nacionais e municipais que regulamentam a politica de assisténcia
social;

9.1.2. As agdes de monitoramento e avaliagdo do gestor publico compreendem
a verificagao:

| - do nimero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no Plano
de Trabalho;

Il - da permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do
presente Edital durante todo o periodo de vigéncia;

Il - das estratégias metodolégicas conforme descritas no Plano de Trabalho
apresentado;

9.1.3. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerao atraves de:

| - andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugao
das agdes desenvolvidas em cada servigo;

Il - visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;
[l - reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas.
IV - estratégias de avaliagao dos servigos junto aos usuarios.

9.2. Informar ao gestor da parceria a existéncia de vagas destinadas ao objeto do
presente Termo de Fomento;

9.3. Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagao,
gestao operacional e capacitagoes;

10. DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1. A prestagao de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, tendo como base
os indicadores estabelecidos e aprovados no PLANO DE TRABALHO.
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10.2. A prestagao de contas tera como objetivo atender ao disposto no artigo 64
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e devera ser bimestral,
quadrimestral, anual e final, nos termos do Decreto Municipal n°® 934/2018 ou
outro que venha a substitui-lo, conforme o periodo ao qual as contas se referirem.

10.3. A omissdo da OSC no dever de prestar contas ou a rejeicdo das contas
apresentadas permitira ao MUNICIPIO reter os repasses mensais, até que sejam
saneadas as impropriedades apontadas.

10.4. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa
da prevista no PLANO DE TRABALHO.

10.5. A OSC, na entrega das contas, devera apresentar os documentos
constantes do Decreto Municipal n® 934/2018 ou outro que venha a substitui-lo,
conforme o periodo ao qual as contas se referirem.

10.6. No caso de rejeicdo das contas, exaurida a fase recursal, a OSC devera
devolver os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecugao do objeto apurada ou com a prestagéo de contas ndo apresentada,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e 0 ndo ressarcimento ao erario ensejara inscrigdo
do débito na divida ativa.

10.7. Quando a prestagédo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a
fase recursal, se mantida a deciséo, a OSC podera solicitar autorizagéo para que
0 ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentagdo lei de novo plano de trabalho,
atendidos os requisitos da Lei Federal n° 13.019/14, bem como do Decreto
Municipal n° 934/2018, ou outro que venha substitui-lo.

10.8. Negado o pedido, a restituigdo devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da intimagao da decisdo de indeferimento.

10.9. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante
atualizagdo monetaria no caso em que os saldos financeiros ndo se encontrarem
depositados e aplicados na conta especifica da parceria, e serdo atualizados com
aplicagdo do indice Instituto Nacional de Precos ao Consumidor- INPC, do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -IBGE, até sua efetiva restituicao.

10.10. Os documentos relativos a prestagdo de contas deverdo ser sempre
enviados em midia digital, devendo a organizagdo da sociedade civil manter em
arquivo as copias fisicas pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contados do
transito em julgado da apreciagéo das contas da parceria pelo Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais, ou pelo prazo de dez anos do dia Util subsequente
ao da prestagado de contas, o que ocorrer posteriormente.
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11. DAS SANCOES

11.1. Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o PLANO DE
TRABALHO e com as normas da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014,
e suas alteragdes, o MUNICIPIO poder4 aplicar 8 OSC as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera
de governo da administragao publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois
anos; e

lll - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
ressarcir a administragé@o publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sang¢ao aplicada com base no inciso |l

11.2. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado do
recebimento da notificagdo da sangao, que sera expedida por determinagao da
Secretaria de Educagao, e juntada no respectivo processo administrativo.

11.3. A sangédo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizagdo da sociedade civil no
ambito da parceria que nao justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

11.4. A sancgao de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragao, execugao ou prestagdo de contas da
parceria e nao se justificar a imposigao da penalidade mais grave, considerando-
se a natureza e a gravidade da infragdao cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para o MUNICIPIO.

11.5. A sangdo de suspensdo temporaria impede a OSC de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos o MUNICIPIO por prazo
n&o superior a dois anos.

11.6. A sangédo de declaracé@o de inidoneidade impede a OSC de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgéos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que
aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizagdo da sociedade civil
ressarcir o MUNICIPIO pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo de
dois anos da aplicagdo da sangéo de suspensao temporaria.

( P}Mﬂz
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12. DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. O presente Termo de Fomento poderé ser rescindido pelo descumprimento
de qualquer das obrigagdes ou condigdes nele estabelecidas, pela
superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que o tornem
formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.2. A inexecugao total ou parcial deste termo de fomento enseja a sua imediata
rescisdo, com as suas consequéncias as previstas em lei e no Decreto Municipal
n°® 934/2018, ou outro que venha a substitui-lo.

12.3. Constituem justo motivo para rescisédo deste termo de fomento:

| - a utilizag@o dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

Il - a falta de apresentagdo ou apresentagéo apenas parcial das contas mensais,
anuais ou final, conforme o caso, nos prazos estabelecidos;

Il - 0 ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais e
plano de trabalho;

IV - a paralisagdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia
comunicagao ao Municipio;

V - a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto ou a associagdo da
organizagdo da sociedade civil com outrem, ndo admitidas no edital de
chamamento publico e no termo celebrado;

VI - o desatendimento das determinagdes regulares das autoridades designadas
para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;
VIl - a alteragdo do estatuto que implique a modificagdo da finalidade da
organizagao da sociedade civil em relagdo ao objeto da parceria;

VIII - razbes de interesse publico;

IX - a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do termo celebrado;

X - constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer
documento apresentado;

12.3.1. Os casos de rescisdo do termo celebrado serdo formalmente motivados
nos autos do processo administrativo, assegurado, sendo o caso, o contraditorio
e a ampla defesa.

12.3.2. Na hipétese de desisténcia ou dentincia imotivada a OSC esta obrigada
ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados pelo
municipio, se houver culpa, dolo ou ma fé, sem prejuizo das demais cominagdes
legais.

12.3.3. Por ocasid@o da conclusado, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolyidos ao MUNICIPIO no prazo
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improrrogéavel de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da apresentacgéo final das contas
da parceria, sob pena de inscri¢gdo do débito em divida ativa.

12.3.4. Os saldos financeiros que néo se encontrarem depositados e aplicados
na conta especifica da parceria devem ser devidamente atualizados com
aplicagéo do indice INPC/IBGE, ou outro que venha a substitui-lo, quando de sua
devolugao.

12.3.5. O MUNICIPIO encaminhara ao Ministério Ptblico representagao contra a
OSC que aplicar os recursos em fins diversos ou praticar qualquer ato ilegal,
ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste termo de fomento e a Secretaria de
Apoio Juridico para a cobranga judicial, visando ao ressarcimento aos cofres
publicos dos recursos gastos irregularmente.

13. TRANSPARENCIA E CONTROLE

13.1. A OSC divulgara na internet, no site
e também em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exergcam suas agoes, desde a celebragdo deste Termo de Fomento até 180
(cento e oitenta) dias apds o encerramento da parceria, contados da apreciacdo
da prestagéo de contas final, contendo as informagdes de que tratam o art. 11 e
seu paragrafo unico, da Lei n® 13.019, de 2014, e suas alteragées.

13.1.1 DA LIBERACAO E DO VALOR TOTAL DE REPASSE

13.2. Os valores repassados poderdo ser reajustados anualmente conforme
disponibilidade do municipio.

13.3. O numero deste Termo de Fomento devera constar nos documentos fiscais
comprobatorios das despesas.

13.4. As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em
estrita observancia ao PLANO DE TRABALHO aprovado e as clausulas
pactuadas, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias;

¢) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do

instrumento da parceria; M
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d) pagar despesas a titulo de taxa de administragao;

e) pagar multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos do Municipio
Municipal na liberagdo de recursos financeiros.

14. DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

14.1. Nas hipéteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO
podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagao, por ato préprio e independente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execugéo das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades;

¢) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execugao do restante do
objeto da parceria, o MUNICIPIO, deverd convocar OSC participante do
chamamento publico realizado, desde que atendida a ordem de classificagcao e
mantidas as mesmas condigdes do instrumento anterior.

15. DO FORO

15.1. Com a assinatura do presente Termo de Fomento, o MUNICIPIO e a OSC
elegem o foro da Comarca de Jaiba — MG para dirimir as duvidas decorrentes da
execucao da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de
solugao administrativa, com a participagéo da Secretaria de Apoio Juridico, érgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura do MUNICIPIO.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Fomento, excluir-
se-a o dia o inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, prorrogando-se este para
primeiro dia util, se recair em dia sem expediente.

[ ﬁyw
—
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16.2. Para fins do presente Termo de Fomento, ndo é permitida a atuagcao em
rede, pela OSC. E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas e
condigdes acima, assinam as partes o presente Termo de Fomento, composto
em duas vias, para que produza seus efeitos legais, sendo a seguir arquivado em
ordem numeérica de acordo com a Legislagdo Municipal em vigor.

..........................................................................................

..........................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------

(Testemunha 02)
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