Edital de Chamamento Publico 02/2025/ CMDCA

N%Wl“ : Q FAZ-SE PUBLICA A ABERTURA DO PROCESSO DE SELECAO DE

D PROPOSTAS DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC’s
?\)B\, 2 ( VISANDO A COOPERACAO MUTUA PARA A PROMOCAO, PROTECAO
J (2 E DEFESA DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES QUE

2, o PODERAO SER FINANCIADOS PELO FUNDO MUNICIPAL DOS
/Z ' DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — FMDCA DE JAIBA/MG
PARA O ANO DE 2025.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Jaiba CMDCA - MG, no uso de suas
atribui¢des previstas na Lei Federal 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), e pela Lei
Municipal n° 804/2014 no exercicio de sua fungfo deliberativa e controladora das agdes da Politica de
Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio, e Lei Federal n° 13.019/2014 que
estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil,
em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante
a execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos
de colaboragio, em termos de fomento ou em acordos de cooperagio; define diretrizes para a politica de
fomento, de colaborag¢do e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil.

RESOLVE: Estabelecer procedimentos e tornar publico o Edital de Chamamento Publico 02/2025 para a
selecdo de propostas de OSC visando a cooperagdo mutua para realizagdo de parcerias que poderdo ser
financiados com recursos de doagbes depositados no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente para execugdo no ano de 2025 -2026, que estejam em consonéncia com as politicas publicas da
Crianga e do Adolescente do municipio, bem como as deliberagdes deste conselho, realizada aos 22 de julho
de 20235, conforme Resolugdo N° 007/CMDCA/2025.

1- DO OBJETO

1.1-  Constitui objeto do presente Edital a selegéo de projetos a serem financiados com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FIA/CMDCA com o valor de referéncia de até
R$ 705.998,99 (setecentos e cinco mil, novecentos e noventa e oito reais € noventa ¢ nove centavos)
para execugdo de projeto, conforme eixo abaixo a ser executado no municipio de Jaiba/ MG. Conforme

consta nos eixos, as agdes e as aplicagdes a serem realizadas a seguir:

Eixo Direito a vida e a satude
Meta Promover o cuidado com a satide e bem-estar de criangas e adolescentes.
Agdo - Rodas de escuta e acolhimento emocional, com foco em territdrios com

altos indices de violéncia e vulnerabilidade social, promovendo agbes

ludicas que incentivam a empatia ¢ autocuidado.




Prazo

12 meses

Responsavel

CMDCA, OSCs e SEMAS

‘| Publico alvo

Criangas e Adolescentes

Parceiros Secretaria Municipal de Saude, Educagio, Assisténcia Social e OSCs.

Custos R$ 125.998,99

Valor destinado por projeto R$ 62.999,49

(dois projetos)

Eixo Direito a vida e a saude

Meta Preven¢do ao uso de drogas licitas e ilicitas/gravidez precoce.

Agéo -Programas educativos de prevengdo ao uso de drogas/ campanhas
educativas e preventivas sobre gravidez precoce com foco em territorios
com maiores indices de vulnerabilidade e violéncias.

Prazo 12 meses

Responsavel CMDCA, OSCs e SEMAS

Pablico alvo

Criangas e Adolescentes

Parceiros Secretaria Municipal de Saude, Educagéo, Assisténcia Social € OSCs.

Custos R$ 100.000,00

Valor destinado por projeto R$ 50.000,00

(dois projetos)

Eixo - Direito a liberdade, ao respeito e a dignidade

Meta Financiar projetos de incluséo aos adolescentes, promovendo 0 acesso
ao mercado de trabalho e a prevengéo do trabalho infantil.

Acéo - Projetos de Oficinas educativas e inclusivas;
- Campanhas informativas sobre o tema “trabalho infantil e menor
aprendiz”;
-Formag@o cidadi e orientagfo para o mercado do trabalho;
-Capacitagio e qualifica¢do para o mercado de trabalho.

Prazo 12 meses

Wi




Responsavel

CMDCA, OSCs e SEMAS

Publico alvo

Adolescentes

Parceiros Secretaria Municipal de Educagdo, Satde, Assisténcia Social e
Comunidade em geral, educadores, pais e responsaveis OSC’s.
Custos R$ 100.000,00

Valor destinado por projeto

(dois projetos)

R$ 50.000,00

Eixo - Direito a convivéncia familiar e comunitaria;

Meta Promover o fortalecimento e valorizag@o dos vinculos familiares, por
meio de a¢des de capacitagio, acolhimento, apoio psicossocial, material
e orientacdo, visando melhor apoio as familias cuidadoras (pais, avos,
adog¢do, responsaveis, e outros).

Agdo -Oficinas e/ou jogos cooperativos, rodas de conversa envolvendo todo
nucleo familiar € comunitario;
-Programas de incentivo a participagdo ativa das familias a temas e agoes
relevantes a prote¢do e desenvolvimento da crianga e adolescente;
-Ag¢des de convivéncia intergeracional (pais, filhos, avos, netos e
outros);
-Grupo de apoio para responsdveis de criangas atipicas ou em
acolhimento.

Prazo 12 meses

Responsavel CMDCA, OSCs e SEMAS

Publico alvo

Criangas e adolescentes

Parceiros Secretaria Municipal de Educagdo, Satde, Assisténcia Social e
Comunidade em geral, educadores, pais e responsaveis OSCs.
Custos R$ 150.000,00

Valor destinado por projeto (trés

projetos)

R$ 50.000,00




Eixo

Direito a educagiio, a cultura, ao esporte e ao lazer

Meta

Promover o desenvolvimento de condutas saudaveis, colaborativas e
inclusivas a criancas e adolescentes, através de atividades educativas,

esportivas, culturais e de lazer.

Acdo

-Oferta de oficinas de cultura popular, campeonatos esportivos com foco
na disciplina, respeito e cooperagio;

-Realiza¢io e/ou participagdo em mostras e festivais culturais no
municipio;

-Promover a¢des de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios, priorizando os territorios de maior vulnerabilidade e

demanda, apontados pela vigilancia socioassistencial.

Prazo

12 meses

Responsavel

CMDCA, OSCs e SEMAS

Publico alvo

Criangas e adolescentes

Parceiros Secretaria Municipal de Educagfo, Saude, Assisténcia Social e
Comunidade em geral, educadores, pais e responsaveis OSCs
Custos R$ 180.000,00

Valor destinado por projeto (trés

projetos)

R$ 60.000,00




Eixo

Fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos

Meta

Capacitar o Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA) e o sistema de garantia de direitos (Conselho tutelar,
Organizagdes da Sociedade Civil e unidades de atendimento da Rede de
Assisténcia Social), e fomentar agdes estratégicas para ampliar a

captago de recursos destinados ao FIA.

Agdo

- Promover curso de capacitagdo, Consultoria, assessoria e/ou
supervisdo, foruns, encontros, campanhas e palestras direcionados aos
conselheiros de direitos do CMDCA, Conselheiros Tutelares e
trabalhadores do Sistema de Garantia de Direitos;

- Ofertar campanhas de prevengdo de diversas violagdes de direitos
(bullying, uso abusivo e indevido da internet, drogas licitas e ilicitas,
suicidio, gravidez na adolescéncia, trabalho infantil e demais temas);

- Promover agdes e encontros com possiveis parceiros e doadores;

- Promogdo de estratégias de publicidade e operacionalidade da

divulgag¢do do FIA e Captagdo/Doagéo de recursos.

Prazo

12 meses

Responsavel

CMDCA, OSCs e SEMAS

Puablico alvo

Conselheiros de direitos do CMDCA, Conselheiros Tutelares e

trabalhadores do Sistema de Garantia de Direitos.

Parceiros

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Institutos de pesquisa e

ensino, Universidades, OSCs.

Custos

R$ 50.000,00

Valor Global: RS 705.998,99
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1.2-  Para os fins deste edital entendem-se por projeto o conjunto de agdes inovadoras e/ou
complementares das Politicas Publicas de promogéo, protegdo e de defesa de direitos a
serem desenvolvidas na cidade de Jaiba, por tempo determinado neste edital, com
recursos captados por meio do FIA e ofertados por pessoas fisicas e juridicas, tendo
como beneficiérios criangas e adolescentes, segundo as linhas de agdes previstas na Lei
Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, e que
poderdo, ao final de sua execugdo, ser incorporadas a rede puiblica de servigos regulares,

conforme avaliagdo de seus resultados.
2- DAS DIRETRIZES:

Os projetos submetidos a presente sele¢do deverdo indicar, dentre as diretrizes discriminadas
no eixo acima, aquele que ¢ seu objeto de atuago em consonédncia com o Estatuto da Crianga
e do Adolescente — ECA e com o Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra
Criangas e Adolescentes, Protocolo de Atengfio Integral a criangas e adolescentes vitimas de

violéncia, Lei N° 14.344, de 24 de Maio de 2022.
3 - DOS CRITERIOS TECNICOS DE ANALISE E HABILITACAO

3.1 - Para avaliagdo dos projetos apresentados pelas organizagdes governamentais e da
Sociedade Civil, a comissdo de anélise observara os seguintes critérios:

a) A consonancia da proposta com o Plano Nacional de Promogdo, Protecdo e Defesa dos
Direitos de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria;

b) A consonancia com a legislagio e normativas vigentes relacionadas a crianga € ao
adolescente, em especial ao Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA e aos Planos que
garantam os Direitos da Crianga e do Adolescente;

d) Capacidade técnica e administrativa da organizagdo governamental e da sociedade civil para

executar o projeto;
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g) Quadro de recursos humanos compativeis com a proposta, observando-se a fungdo do mesmo

no projeto;

4 - DA QUANTIDADE DE PROJETOS POR ORGANIZACAO

4.1 - As organizagdes governamentais e da sociedade civil podero propor no méaximo 02 (dois)

projetos para financiamento com recursos do FIA em eixos diferentes.
5-DO REGISTRO

5.1 - A proposta de projeto de organizagdo do Governo e da Sociedade Civil somente sera
considerada APTA se a organizagdo proponente estiver (em) devidamente registrada (s) no
CMDCA/ Jaiba de acordo com os Arts. 90 e 91 da Lei 8069, de 1990 - Estatuto da Crianga e
do Adolescente.

Pardgrafo Primeiro: O registro referido no caput deve estar vigente ou em andlise para
renovagdo do mesmo.

Paragrafo Segundo: A solicitagdo de registro novo ou de renovagéo de registro existente deve
conter demonstracdo de capacidade técnica para executar o projeto apresentado.

Paragrafo Terceiro: Em caso de ndo aprovagdo do registro pelo CMDCA, o projeto

apresentado neste edital ficara prejudicado e ndo podera ser objeto de parcerias e convénios.
6 - DA APRESENTACAO DOS PROJETOS

As OSC’s interessadas em celebrar Termo de Fomento financiada pelo FIA, deverdo apresentar
proposta em consonincia com os termos deste Edital, acompanhada do Plano de Trabalho, na
sequéncia abaixo especificada e observando as providéncias estabelecidas neste Edital:

I - Proposta de PLANO DE TRABALHO, por unidade executora, nos termos do Anexo II deste
edital;

Il - Estimativas das despesas a serem realizadas na execugdo das atividades descritas no
PLANO DE TRABALHO, incluindo os custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto,

conforme o ANEXO II deste edital; W
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Il — Declaragio de ciéncia, concordancia e veracidade das informagdes e documentos

apresentados no Anexo III deste edital.

7 - DO PLANO DE TRABALHO

7.1. Somente serd aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as condigdes
estabelecidas neste Edital.

7.2. As propostas deverdo seguir o modelo do plano de trabalho constante do Anexo II deste
Edital, e deverdio ser impressas em papel timbrado da OSC, com todas as suas paginas
numeradas, rubricadas e a ultima assinada por seu representante legal, redigido em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente.

7.3. As propostas impressas na forma do item 10.3 deverdo também ser apresentadas em
versdo digital, com os documentos compilados em um tinico arquivo no formato PDF enviado
para o E- mail: cmdca@jaiba.mg.gov.br.

7.4. A entrega da proposta de plano de trabalho néo gera direito a celebragio da parceria.

8 - DA PREVISAO E APLICACAO DE RECEITAS E DESPESAS
8.1. As despesas relacionadas a parceria serdo executadas nos termos dos incisos XIX e XX do
artigo 42, da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes.

9. DAS COMPROVACOES E DOCUMENTO PARA A FASE DE SELECAO

9.1. A fim de que as OSC’s sejam identificadas desde o inicio do processo de sele¢do, as
mesmas deverdo entregar como parte integrante da proposta, os seguintes documentos:

I - Copia do estatuto social e suas alteragdes registradas em cartério, que devem estar em
conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

11 - Comprovante de Inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, tanto da matriz,
quanto de eventual (is) filial (is) executora (s) da OSC.

I1I - Ata de posse da atual diretoria da OSC.

IV — Anexos II a VII devidamente preenchidos.

10. DO PROCESSO DE SELECAO

10.1. A fase de selec¢do abrange as seguintes etapas:

a) avaliagdo das propostas, pela Comissdo de Selegdo;

b) divulgacdo e a homologagdo dos resultados.

10.2. A avaliagdio das propostas tera carater eliminatorio e classificatorio;

10.2.1. As propostas serdio classificadas por ordem decrescente, de acordo com os critérios de
pontuagio e julgamento estabelecidos neste Edital;

10.3. Serdio eliminadas as OSC’s, cujas propostas de plano de trabalho estejam em desacordo
com os termos deste Edital.
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10.4. Critérios de Selecdo e Julgamento das Propostas:

A Comissdo de Selegdo habilitard as Entidades que atingirem o indice minimo de 70 pontos,
ndo podendo zerar em nenhuma das questdes, conforme critérios de avaliagio e pontuagdo da

proposta no quadro abaixo:

metas/a¢des/objetivo da proposta?

INDICADOR QUALITATIVO PONTUACAO

1) O Detalhamento da Aplicagio do recurso financeiro ¢ compativel
com o objeto da transferéncia e tem conexdo com as
metas/acdes/objetivos propostos?

- Nao é compativel = 0 ponto; ba o

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

2) A Proposta apresentada nas metas/agoes/atividades sdo coerentes
com o objeto do Edital?

- Néo é compativel = 0 ponto; 0al5s

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

3) Hi nexo entre a proposta apresentada através das
metas/agoes/objetivos e a realidade apresentada através da
Justificativa?

- Néo é compativel = 0 ponto; Bl

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

4) A Proposta apresenta metas/agdes/atividades possiveis de serem
executadas?

- Néo é compativel = 0 ponto; 0alo

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

5) A metodologia apresentada na proposta possui coeréncia com as
metas/acdes/atividades e com o objeto da acdo?

- N#o demonstra a metodologia que sera utilizada = 0 ponto; 0410

- Demonstra a metodologia de maneira razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Demonstra a metodologia de maneira detalhada e compreensivel = 6 a
10 pontos.

6) O cronograma de execucio ¢ compativel com as 0210
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- N#o é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;
- Compativel = 6 a 10 pontos.

7) A proposta indica capacidade técnica e capacidade estrutural
(estrutura fisica e de equipamentos) da OSC para execugio do Objeto?

- N#o apresenta capacidade = 0 ponto; 0al0
- Capacidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Apresenta capacidade para execugdo do objeto = 6 a 10 pontos

8) A Proposta apresenta o diagnéstico da realidade do publico
atendido pela organizagio da sociedade civil?

A proposta estd alinhada com as necessidades das criangas e
adolescentes nos territorios de maior vulnerabilidade social e/ ou risco
social? 0alo

- Nio apresenta nenhum levantamento/diagnéstico = 0 ponto;
- Apresenta levantamento/diagnostico razodvel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Apresenta o diagndstico de maneira detalhada e compreensivel = 6 a
10 pontos.

9) A Proposta apresenta impacto social esperado através das
metas/acdes/objetivos propostos que correspondam aos indicadores
sociais passiveis de avalia¢iao?

- Nido apresenta impacto social esperado passiveis de avaliagdo = 0
ponto; 0als ¢

- Apresenta impacto social esperado passiveis de avaliag@o
razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Apresenta impacto social esperado passiveis de avaliagdo de maneira
detalhada e compreensivel = 6 a 10 pontos.

TOTAL GERAL DA PONTUACAO 100

10.4.1: Em caso de empate, sera selecionada a proposta da OSC que tenha mais tempo de
experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

11. AVALIACAO DAS PROPOSTAS

11.1. Terminado o prazo para envio das propostas, a Comissdo de Selegdo do CMDCA dara
inicio ao trabalho de abertura de envelopes.

11.2. Nessa etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Sele¢do do CMDCA
analisard e julgard com independéncia técnica as Propostas apresentadas pelas OSC’;}J

0
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proponentes, quanto ao grau de adequagdo as condigdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

11.3. A analise técnica devera obedecer aos critérios objetivos de sele¢do e julgamento das
propostas e metodologia de pontuagio conforme estabelecidos no item 3.

11.4. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas acarretara a elimina¢do da proposta apresentada, com aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuragdo de eventual crime.

11.5. Serdo rejeitadas as previsdes de receitas e despesas que ndo possuam nexo de causalidade
com o objeto da parceria e o cumprimento das normas pertinentes.

12. DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO DAS OSC’s PARTICIPANTES

12.1. O resultado com a ordem de classificag@o das propostas e respectiva pontuagdo das OSC’s
selecionadas sera divulgado no site da Prefeitura Municipal e na Sede do CMDCA e na pagina
https://www.jaiba.mg.gov.br.

12.2. A classificagdo do resultado ndo gera direito subjetivo & celebragdo de Termo de
Fomento.

13. DOS PRAZOS E CONDICOES PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS E
CONTRARRAZOES DO RESULTADO FINAL

14.1. A interposi¢do de RECURSO e as CONTRARRAZOES deverdo ser formulados por
escrito e igualmente entregues com uma copia em via digital, em formato PDF, ou assemelhado,
4 COMISSAO DE SELECAO, protocoladas na sede do CMDCA, no prazo previsto neste Edital
ou Resolugdo futura que venha complementa-lo.

14.2. Em sede de recurso e contrarrazdes, ndo serdo admitidas razdes acerca do teor do edital,
bem como novos documentos ou complementagdes que néo estejam contidos na proposta
originalmente apresentada.

14.3. Nio serdio conhecidos recursos ou contrarrazdes interpostos fora do prazo.

14.4. Nio cabera novo recurso contra esta decisdo.

15. DA HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO
PROCESSO DE SELECAO

15.1. Apds o julgamento dos recursos e das contrarrazdes ou o transcurso do prazo para
interposi¢do, sem interposi¢do destes, a Comissdo de Selegdo encerrara seu trabalho
encaminhando o resultado final da sele¢do mediante ata, que serd anexada ao processo
administrativo, contendo a lista classificatoria das OSC’s participantes do Conselho de Direitos

da Crianga e do Adolescente. W
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15.2. O resultado final do julgamento do chamamento publico promovido nos termos deste
Edital sera divulgado no site da Prefeitura Municipal e na Sede do CMDCA ¢ na pagina
https://www.jaiba.mg.gov.br.

15.3. A homologagdo do resultado final do julgamento do chamamento publico promovido nos
termos deste edital ndo obriga o MUNICIPIO a firmar o TERMO de FOMENTO.

16. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO
16.1. O envelope de Documentagio devera conter: Pessoa Juridica
a) Plano de Trabalho de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta.

b) Copia do estatuto da instituigdo e, caso tenha sido atualizado, copia da atualizacdo.

¢) Copia da ata de eleigdo ou do termo de posse do dirigente em exercicio;

d) Copias de identidade e CPF do dirigente ou representante legal da entidade;

e) Relagdo nominal dos dirigentes com enderego, telefone, enderego de correio eletrdnico,
ntmero e 6rgio expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas enderego RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES (ANEXO V);

f) Comprovante de que possui no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
conforme certiddo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica, disponivel em: receita.fazenda.gov.br
g) Copia de comprovante de enderego de sede no municipio de Jaiba/ MG h4, no minimo, 01
(um) ano e da sede atual;

h) Declaragdo de comprovagdo de endereco DECLARACAO DE COMPROVACAO DE
ENDERECO (ANEXO VI);

i) DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO (ANEXO VII);

j) Declaragio de que ndo serdo remunerados conforme art. 39 da Lei 13.019/2014

DECLARACAO DE NAO REMUNERACAO (ANEXO IV)

k) DECLARACAO SOBRE INSTALACOES MATERIAIS (Anexo IX);

1) Certificado de Regularidade do FGTS, serdo consideradas regulares as certiddes positivas
com efeito de negativas;

m) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, serédo consideradas regulares as
certiddes positivas com efeito de negativas
n) Certiddes Negativas de Débito - CND Municipal, Estadual e Federal/INSS, serdo
consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas;;

0) Declaragdes do representante legal da Institui¢do, com informagdes que atendam as vedagdes
previstas, no art. 39 da mesma Lei 13.019/2014, DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA
DE IMPEDIMENTO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA OSC (ANEXO VIII);

p) Copia do certificado do Registro do CMDCA.

q) No caso da atuag@io em rede, a OSC “celebrante” devera comprovar também o cumprimento

dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei n° 13.019, de 2014, a serem verificados por meio

da apresentag@o dos seguintes documentos: W
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I - Comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC “celebrante” existe hd, no minimo, 1 ano
com cadastro ativo; e

II - Comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede,
sendo admitidos:

a) declaragdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante
participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes
de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

¢) relatorios de atividades com comprovagdo das a¢des desenvolvidas em rede de que a
celebrante participe ou tenha participado.

16.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, que estiverem com
prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a
organizagdo da sociedade civil sera notificada para, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularizar
a documentagéo, sob pena de ndo celebragdo da parceria.

16.3. Serdio consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto neste edital, as
certiddes positivas com efeito de negativas.

16.4. Em todas as fases do processo de selegdo as OSC’s ficam obrigadas a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebrag@o.

16.5. As OSC’s deverdo comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes.

16.6. Para fins de celebragéio do Termo de Fomento, entende-se por membro de Poder o titular
de cargo estrutural & organizagio politica do Pais que exerca atividade tipica de governo, de
forma remunerada, como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos
vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais,
Deputados Estaduais, Vereadores, membros do Poder Judicidrio € membros do Ministério
Publico.

16.7. Para fins de celebragdo do Termo de Fomento néo sdo considerados membros de Poder
os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

16.8. Todas as declaragdes de que trata o presente Edital deverdo ser subscritas pelo(s)
representante(s) legal(is) das OSC’s e impressas em seu papel timbrado.

16.9. As OSC’s selecionadas que ndio apresentarem as comprovagdes e documentos necessarios
a celebragdo da parceria serdo desclassificadas.

16.10. Em caso de desclassificagio de alguma OSC, sera convocada a imediatamente mais bem
classificada para que apresente as comprovagdes e os documentos exigidos neste Edital.

17. DOS IMPEDIMENTOS E VEDACOES
17.1. Ficara impedida de celebrar Termo de Fomento com o MUNICIPIO a OSC que:
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I — N#o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, néo esteja autorizada a funcionar no

territério nacional;

I1 — Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

[1I — Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo

ou entidade da Administra¢do Publica do municipio de Jaiba, que tenha tido as contas rejeitadas

pela administragdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, salvo se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente

imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢éo;
¢) a apreciagdo das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo.
IV - Tenha sido punida com uma das sangdes estabelecidas no artigo 39, V, da Lei Federal n°

13.019/14, pelo periodo que durar a penalidade;

V - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federag@o, em deciso irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
VI - Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou
fung¢do de confianga, enquanto durar a inabilita¢do;

¢) considerada responsével por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, I e III do artigo 12 da Lei Federal n°® 8.429/92;

17.2. Em qualquer das hipéteses de impedimento previstas neste edital que resultem em dano
ao erario, persistira o impedimento para a celebragéo de parcerias, enquanto néo houver o
ressarcimento integral, pelo qual seja responsavel a OSC, ou seu dirigente.

17.3. As vedagdes previstas no inciso 11, do item 19.1, ndo se aplicam a celebragéo de parcerias
com entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas
naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no Termo de Fomento,
simultaneamente como dirigente e administrador publico.

18. COMISSAO DE SELECAO

18.1. A Comissdo de Sele¢do ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituidas por membros do CMDCA.

18.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

18.3. A Comissdo de Selec¢dio podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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19. DA FASE DE SELECAO E CONFERENCIA DE DOCUMENTOS

A fase de selego e conferéncia de documentos observara as seguintes etapas:

(CRONOGRAMA DO EDITAL)
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 22/07/2025
2 Inscri¢do e envio do Plano de trabalho (Proposta) pelas | 22/07/2025 a 21/08/2025
OSCs.
3 Anélise das Propostas. Preliminar. 22/08/2025 a 26/08/2025
4 Divulgag¢@o do resultado 26/08/2025
Interposigdo de recursos contra o resultado preliminar. 27/08/2025 a 28/08/2025
9 Analise dos recursos e contra razdes pela Comissdo de | 29/08/2025
Selegdo.
6 Resultado definitivo da fase competitiva e ordenamento | 29/08/2025
das propostas, com Divulgagio das decisdes recursais
proferidas (se houver).
7 Homologagio do resultado definitivo da fase de Selegdo de | 29/08/2025
Propostas
8 Apresentacdo da documentagdo 29/08/2025 a 02/09/2025
9 Analise da Documentag¢io 03/09/2025 a 04/09/2025
10 Publica¢@o da Analise da Documentag@o. 04/09/2025
11 Divulgagdo do resultado definitivo da fase de Selegéo de | 04/09/2025
Propostas.

20. DA PRESTACAO DE CONTAS.
20.1. A prestagdo de contas serd um procedimento em que a execugdo da parceria sera analisada
e avaliada, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas e
dos resultados previstos, e devera ser trimestral, anual e final.
20.1.1. Ao fim da Parceria a OSC devera apresentar relatorio de execugéo do objeto, elaborado
pela OSC, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s resultados alcangados, a
partir do cronograma acordado.

20.2. A prestagdo de contas apresentada pela OSC deverd conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigéo pormenorizada das atividades realizadas ¢ a comprovagdo do alcance

das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, segundo M)/-O

o previsto no plano de trabalho.

)
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20.3. O relatério de execugdo financeira, além de indicar o demonstrativo integral de receitas e
despesas, acompanhadas de documento fiscal, devera ser acompanhado dos extratos bancérios
da conta especifica vinculada a execugdo da parceria, da conciliagdo bancaria e dos
comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da relagéo trabalhista, acompanhados da
Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes a
Previdéncia Social — GFIP.

21. DOS ANEXOS

21.1. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s anexos:
I- Ficha de inscri¢do e Termo de Referéncia;

[1- Modelo de Plano de Trabalho;

I1I - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

IV- Declaragio de que néo serdio remunerados conforme art. 39 da Lei 13.019/2014
V- Declaragio e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VI- Declarag¢do de Comprovagdo de Enderego;

VII- Declaragdo de Nao Impedimentos;

VIII- Declaragdo de Vedagdo conforme art. 39 da Lei 13.019/2014;

[X- Declaragdo Sobre Instalagdes e Condigdes Materiais

X- Minuta do termo de Fomento

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamagfo de qualquer natureza.

22.2. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo do TERMO DE
FOMENTO, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento e rejei¢do das contas.

22.3. Todos os custos decorrentes da elaboragio das Propostas e de quaisquer outras despesas
correlatas a participagio no Chamamento Publico e celebragdo do TERMO DE FOMENTO,
serdo de inteira responsabilidade das ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL — OSC’s
Proponentes, nido cabendo nenhuma indenizagdo, remuneragdo ou apoio por parte do CMDCA/
Jaiba.

Jaiba, 22 de julho de 2025.

A .

| g%é/ézgéz
Marlete da Rocha Meira
Presidente do CMDCA
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FICHA DE INSCRICAO

Jaiba / 12025.

Ao CMDCA Comisséo de Sele¢gdo Chamamento Publico 01/2025

Pelo presenite, 0:8T (A) .. ..csmmisssssorsosssunsmssusnssvese ,representante legal da ..........ccocoeveeienininnnns
CPF e , Tesidente NA ......cccceecreecrncossensosanes , vem solicitar a inscri¢do da
organizagdo da Sociedade Civil para receber recursos piiblicos que serdo destinados ao objeto
do Chamamento Publico /CMDCA.

Igualmente, informo que a proposta apresentada trata de carater Social e sem fins lucrativos e
que ndo promovera a comercializagdo de produtos e/ou servigos. Por fim, informo que estou de
acordo com todas as condi¢des estipuladas no Chamamento Publico.

Nome do Representante
CPF
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA MODALIDADE DA PARCERIA: TERMO DE FOMENTO
OBJETO DA PARCERIA:

- Constituicdo Federal de 1988, art 227.

- Estatuto da Crianga e Adolescente — ECA LEI 8.069/1990

- Lei Municipal 804/2014

- Plano Nacional de Promogao, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria — PNCFC

- Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes;

- Protocolo de Atengdo Integral a criangas e adolescentes vitimas de violéncia

- Lei N° 14.344, de 24 de Maio de 2022

- Lei N° 13.431, de 4 de Abril de 2017.
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ANEXO II

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
Papel timbrado da Entidade/OSC

PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE OU ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL/OSC
1.1. Nome:

1.2. Endereco: Cidade: Estado: CEP: Telefone: FAX: E-mail: Site:
1.3. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica N° do CNPJ:

Data da inscrigdo no CNPJ:

1.4. Dados cadastrais Numero de inscri¢gdo no CMAS:

Municipio:

Numero de inscri¢do no CMDCA:

Municipio:

1.5. Certificagdo (ndo obrigatorio) CEBAS: Vigéncia:

1.6. Finalidade estatutaria:

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome do Presidente:

RG:

Orgdo Expedidor:

CPF:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

obs.: preencher com os dados pessoais do representante legal

3. OBJETO DA PARCERIA

Especificar o nome do projeto de acordo com o Edital de Chamamento/Piblico 02/2025 alvo/
Meta a ser Financiada/ Periodo de atendimento: manhi, tarde, noite ou 24 horas Dias da
semana: 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, sabado, domingo/ Condigdes e formas de acesso de usudrios e familias:
(Abrangéncia do servigo/ Condigdes de acessibilidade)

4. ENDERECO DE EXECUCAO DO SERVICO
Unidade:

Numero de atendidos Faixa etaria

Rua:

Bairro:
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Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone:

E-mail:

Obs.: se executado em mais de um local, duplicar o quadro — Unidade.

5. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE
Nome completo:

CPF:

RG:

Orgio Expedidor

Numero de registro profissional:

Cargo:

Telefone para contato:

E-mail:

6. APRESENTACAO E HISTORICO DA ENTIDADE/OSC
Obs.: breve resumo da sua &drea de atuagdo, contendo dentre outros: ano da fundagdo,
experiéncia, foco da atuacio.

7. DESCRICAO DA REALIDADE
Descri¢do da realidade que sera objeto da parceria devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade e com as metas a serem atingidas.

8. OBJETIVOS

8.1. OBJETIVO GERAL

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS E RESULTADOS ESPERADOS Objetivos especificos
Resultados esperados

8.3. Descrigéo dos resultados que se pretende alcangar com a parceria

9. INFRAESTRUTURA FiSICA EXISTENTE

10.METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Quantitativas e mensuraveis a serem atingidas Indicadores de aferigéo do cumprimento
das metas Meios de verificagfo para o cumprimento das metas e avaliagdo dos resultados Prazo
para o cumprimento das metas.

11. ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUCAO
11.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS
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Listar as atividades a serem desenvolvidas com o recurso, de forma clara e objetiva.

Ex. oficina de teatro (carga horaria/periodo/quantidade de atendimento). Neste item s6 devem

constar as atividades que serdo realizadas com o recurso da parceria.

Acéo Atividades

Més 1
Més 2
Més 3
Meés 4
Més 5
Més 6
Més 7
Més 8
Més 9
Més 10
Mésl11
Més12

11.2. METODOLOGIA

Descrever as agdes que serdo executadas para o alcance das metas, dos objetivos e dos
resultados da parceria;

Descrever a forma de execugdo das a¢des identificando a metodologia a ser aplicada.

Como fazer o servigo, como sera implementado, como serfio desenvolvidas as atividades.
Explicar passo a passo o conjunto de procedimentos e técnicas a serem utilizadas, que
articulados numa sequéncia logica, possam permitir atingir os objetivos e as metas propostas.

Ex. As atividades serdo desenvolvidas em ....... As atividades ocorrerdo em oficinas. Serdo
usadas estratégias dindmicas e inovadoras, sedo priorizada discussdo em grupos, apresentagio
de painéis, participagdo em palestras, debates, exposi¢des de filmes, visitas a ......... Tendo,
também, atividades culturais, esportivas e avaliagdo mensal.

12. ESTIMATIVA DE DESPESAS

(Estimativa de despesas a serem realizadas na execug¢édo das agdes, incluindo encargos sociais
e trabalhistas, e a discriminag@o de custos indiretos, necessarios a execugdo do objeto.

Deverd incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza
tais como trés cotagdes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagdes
especializadas ou quaisquer outras fontes de informag&o disponiveis ao pablico).

EQUIPE DE TRABALHO
(Recursos Humanos)
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Atividade Cargo/ Fungdo Quantidade Forma de contratagdo Formagdo Carga Horaria Mensal
dedicada a parceria Salario mensal Encargos (INSS, FGTS, PIS, 13°, Férias Passes Urbanos
Rescisdes trabalhistas Cesta Basica ou Ticket Custo Total Mensal Custo Total Anual Total
Obs.: Remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com:
pagamento de impostos, contribui¢des sociais, FGTS, férias, décimo - terceiro salério, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, e sejam proporcionais
ao tempo efetivamente dedicado a parceria, compativeis com o valor de mercado e observem
os acordo e as convengdes coletivas de trabalho.

No caso em que a remuneragéo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, ¢ vedada

a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

Equipe de Trabalho: o pessoal necessario a execug@o do objeto da parceria, que podera incluir
pessoas pertencentes ao quadro da organizagdo da sociedade civil ou que vierem a ser
contratados, inclusive os dirigentes, desde que exercam ag@o prevista no plano de trabalho
aprovado, nos termos da legislagdo civil e trabalhista.

SERVICO DE TERCEIRO —

Atividade Descri¢do do | Valor Quantidade Valor
Servigo unitario Total

PESSOA
JURIDICA

PESSOA
FISICA
MATERIAL DE
CONSUMO
CUSTOS
INDIRETOS
PAGAMENTOS
EM ESPECIE

Obs: DESCREVER JUSTIFICATIVA PARA O PAGAMENTO DE DESPESAS EM
ESPECIE

QUADRO SINTETICO DAS DESPESAS
Recursos | Encargos | Material de | Servigos Servigos | Custos

Humanos Consumo de Pessoa | de Pessoa | Indiretos
Juridica Fisica
Meés 1
Més 2
Més 3
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Més 4
Més 5
Més 6
Més 7
Més 8
Més 9
Més 10
Mésl11
Més12
VALOR GLOBAL PARA A EXECUCAO DO OBJETO

(Valor total dos recursos que serdo gastos com as despesas da proposta)

12.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES 1 /MES 2 /MES 3/ MES 4/ MES 5/ MES 6/ MES 7/ MES 8/ MES 9/ MES 10/ MES 11/

MES 12.

13.MONITORAMENTO E CONTROLE

Metodologia proposta para o acompanhamento das agdes através de instrumentais: o que sera
avaliado, qual a periodicidade, quem participara, quem sera responsavel).

Ex. do que avaliar: cumprimento da meta, cumprimento dos objetivos, cumprimento das agdes,
participagdo dos beneficidrios nas atividades/agdes, satisfagdo dos usudrios em relagdo as
atividades/agoes.

14.DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a
entidade apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela
Administragio Publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, nédo
havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Local e data Proponente

(Representante legal da OSC proponente)
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ANEXO III

DECLARACAO DE CIENCIA E DE CONCORDANCIA, E VERACIDADE DAS
INFORMACOES DECLARACAO

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda
com as disposigdes previstas no Edital de Chamamento Publico n® 002/2025 e em seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.

Jaiba/MG , de de 2025

............................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO REMUNERACAO

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagdo da sociedade civil], portador (a) da carteira

de identidade n.° expedida pela , inscrito (a) no CPF sob o n.°
, na qualidade de representante legal da [Nome da organizagdo da

sociedade civil], sediada no , Bairro , CEP:
, inscrita no CNPJ sob o n.° , declaro

que no serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de entidade da
Administragdo Publica Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungédo
de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica estadual celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra
o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade,
e de crimes de lavagem ou de ocultagdo de bens, direito e valores.

A presente declaragdo é feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e qualquer
responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Jaiba, de de 2025.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO V

RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES (art. 34, VI da Lei n° 13.019/2014)
Nome N° CPF N° RG Orgéo Expedidor Cargo Fungdo Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Bairro Cidade CEP Telefone Telefone E-mail

Nome N° CPF N° RG Orgdo Expedidor Cargo Fungdo Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Bairro Cidade CEP Telefone Telefone E-mail

Nome N° CPF N° RG Orgao Expedidor Cargo Fungdo Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Bairro Cidade CEP Telefone Telefone E-mail

Jaiba, de de 2025.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VI

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO (Art. 34, VII da Lei n°
13.019/2014)

DECLARO para os devidos fins que, a Organizag@o da Sociedade Civil (OSC), denominada de

, se encontra sediada a , n° , Bairro , na cidade de
/ , conforme comprovante de conta (agua, luz ou telefone)/contrato de locagéo,
em anexo, inscrita no CNPJ n° , ativo ha de ( ) anos de existéncia,

confirmando a veracidade das informagdes confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.
Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Jaiba, de de 2025.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VII

DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO (art. 39 da Lei n° 13.019/2014)

Declaro, para fins de habilita¢do, que a (identificar a OSC) e seus dirigentes, ndo
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e,
portanto:

I — E regularmente constituida (ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territorio
nacional);

11 — N3o é omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

I11 — ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgéo
ou entidade da administragdo publica estadual ou, seus respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV — N&o teve contas rejeitadas pela administragdo pablica nos ltimos cinco anos ou, foram
sanadas as irregularidades que motivaram a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente
imputados ou, foi reconsiderada ou revista a decis@o pela rejeigéo ou, a apreciagdo das contas
encontra-se pendente de decisio sobre recurso com efeito suspensivo;

V — Nio ha puni¢fio vigente de suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a administragdo ou, de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administragdo publica;

VI — Nao ha punigdo vigente de suspensdo de participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéo ou entidade da administragdo publica
do Municipio de Jaiba;

VII — Ndo ha punigio vigente de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico e de celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos ou entidades de qualquer esfera de
governo;

VIII — N4o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federago, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;
IX — Nio tem, entre seus dirigentes, pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federago, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou
func¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

¢) considerada responsével por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, II e I1I do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992. Por ser verdade, firmo
a presente declaragdo.

Jaiba, de de 2025.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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Anexo VIII

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE
IMPEDIMENTOS E RELACAO DOS DIRIGENTES DA OSC

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagio da sociedade civil], portador (a) da carteira
de identidade n.° expedida pela , Inscrito (a) no CPF sob o n.°
, na qualidade de representante legal da [Nome da organizacdo da
sociedade civil], sediada no s Bairro R CEP:
, inscrita no CNPJ sob o n.° , declaro
que nenhum dos seus dirigentes ¢ Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou D1r1gente de
Orgdo ou Entidade da Administragdo Publica do Municipio de Jaiba, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
Declaro também que ndo contratara, para prestago de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade
da Administragdo Publica celebrante.

A presente declaragdo ¢ feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e qualquer
responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade. Por ser
verdade, firmo a presente declaragdo.

Jaiba, de de 2025.
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ANEXO IX
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014,
que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC]:

« dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

o Irei contratar ou irei adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

« dispde de instalagSes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como, ainda, irei
contratar ou irei adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotara uma das trés redagdes acima, conforme a sua
situagdo. A presente observagdo devera ser suprimida da versdo final da declaragéo.

Jaiba/ MG, de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO X

TERMO DE FOMENTO N. __ /2025 EDITAL CMDCA 02/2025

Termo de Fomento que entre si celebram o Municipio de Jaiba o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA/FIA) e para
repasse de recursos financeiros conforme EDITAL CMDCA 02/2025 e RESOLUCAO
N. /2025 A Prefeitura do Municipio de Jaiba, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Jimmy Diogo Silva Murga, RG: 5901466, inscrito no CPF/MF 039.005.526-30
sob 0 n.° , o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, doravante
denominado CMDCA, na condi¢éo de interveniente, com sede na Rua Placido Burrego, 124,
Centro Comunitério, nesta Cidade, representado neste ato por sua Presidente Marlete da Rocha
Meira, inscrita no CPF sob o n.° 061.318.446-74 ¢ RG MG — 12.390.493 e a OSC

, inscrita (0) no CNPJ sob n°. , com
sede , doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pelo (a) Sr (a). , portador do
RG: e CPF: , resolvem celebrar o presente termo de

fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas

correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Or¢amentaria Anual, na Lei n® 13.019,

de 31 de julho de 2014, com a alteragdo introduzida pela Lei n.° 13.204/15 e mediante as

clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA- Do Objetivo O presente termo tem por objeto estabelecer os

procedimentos para concessdo de repasse financeiro do MUNICIPIO, aprovado pelo CMDCA

para , através de recursos que constituem o Fundo

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, desde entdo denominado FIA, conforme

disposto na Lei Municipal n.°__/ .

CLAUSULA SEGUNDA- Do valor e da finalidade. O MUNICIPIO concede e 0 CMDCA

aprova, através do FIA, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada (PROJETO

APROVADO - ) auxilio no valor total de RS

( ), que serd aplicado na seguinte finalidade: - Despesas Correntes : R$
- Despesas de Capital :R$ 0,00

CLAUSULA TERCEIRA- Da forma de pagamento e da movimentagdo financeira 3.1 O

deposito e a movimentagdo financeira dos recursos repassados pelo FIA serdo efetuados em

conta corrente especifica em nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL , conforme

dados abaixo: Banco: /Codigon.®  Agéncia: N.° da conta corrente:

Titulo da conta:

3.2 Os repasses serdo efetuados no primeiro més da Vigéncia do termo de Fomento em cota

tinica, no valor de R$ :
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3.3 O movimento financeiro dos recursos repassados pelo FIA, serd efetuado mediante

transferéncia eletronica assinados por seus representantes legais ou por quem ele especialmente

designar e/ ou mediante autorizagdo de crédito na conta corrente do beneficiério final.

3.4 Fica expressamente vedada a utilizag8o dos recursos em finalidade diversa da estabelecida

neste instrumento.

3.5 Qualquer importancia acrescentada a conta especifica somente podera ser utilizada no

objeto, devendo constar da prestag@o de contas do mesmo.

3.6 Os saldos financeiros dos recursos repassados pelo FIA, eventualmente ndo utilizados,

deverio ser restituidos por ocasido da conclusdo do objeto ou extingéo deste termo de Fomento

através deposito na conta do FIA.

CLAUSULA QUARTA - Da aplicagéo e da Presta¢do de Contas

4.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada tera até 12 meses, contados a

partir da data do dep6sito da Parcela tnica, para aplicar os recursos na finalidade estabelecida

neste Termo de fomento.

4.2 AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada tera até 30 (dez) dias, contados

da data limite para a aplica¢do dos recursos recebidos, para encaminhar a presta¢do de contas

ao FIA.

4.3 As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de despesas

deverdo ser emitidos em nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada.

4.4 Nio serdo aceitos documentos comprobatérios que contenham rasuras ou borrdes em

qualquer de seus campos e cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de aplicagéo.

4.5 A documentagio para comprovagdo de eventuais servigos de terceiros deverd ser mediante

Nota Fiscal de Servigos ou Recibo de Pagamento de Contribuinte Individual - RPCI, desde que

observado o recolhimento dos impostos incidentes.

4.6 As despesas deverdo ser comprovadas com copias dos documentos relativos as despesas

realizadas, acompanhadas dos originais para conferéncia.

4.7 Deverdo integrar a prestagdo de contas os seguintes documentos, devidamente preenchidos,

conforme modelos fornecidos pelo FIA:

I. Declaragdo do Presidente ou responsavel legal pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL ;

II. Declaragio do Conselho Fiscal ou oOrgdo equivalente da ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL ;

I11. Balancete Financeiro IV. Demonstrativo de despesas V. Conciliagdo Bancéria.

4.8 Serdo anexados a prestagdo de contas do periodo os extratos bancérios correspondentes a

respectiva movimentagéo bancéria.

4.9 Caso houver descumprimento dos itens desta Clausula Quarta, a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL ser4 notificada mediante oficio emitido pelo Conselho Municipal dos

Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA e tera 05 (cinco) dias tteis, a contar da data

do recebimento da notificagdo para agendar visita na sede deste conselho, quando se fizer

necessario ajustar a prestacdo de contas. Apds o vencimento do prazo, ndo cumprindo com o
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disposto acima a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com problemas na prestagéo de
contas sera considerada inadimplente e estara sujeita as normas do CMDCA para participagdo
em Editais e aprovagéo de projetos.
4.10 A auséncia da prestagdo de contas, no prazo e formas estabelecidos, ou a pratica de
irregularidades na aplicagio dos recursos, sujeitaa ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
Beneficiada ao ressarcimento de valores, além de responsabilidade na esfera civil, se for o caso.
4.11. Qualquer alteragdo na planilha orcamentaria (remanejamento de recursos), que ndo
ultrapassar 20% do valor de cada rubrica das alineas de despesa ndo necessitara de autorizagé@o
do CMDCA. O valor advindo da aplicagdo financeira do recurso pode ser utilizado nas alineas
do projeto. Entretanto, nos casos de alteragdo da planilha orcamentaria (remanejamento de
recursos), que ultrapasse 20% do valor de cada rubrica das alineas de despesa, necessitara de
autorizagdo do CMDCA. Para tanto, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
encaminhar por escrito, em tempo habil, solicitagdo naquele sentido, que sera analisada e
julgada pela Prefeitura/CMDCA.

CLAUSULA QUINTA — RESPONSABILIDADE E DA REALIZACAO DE DESPESA E
PAGAMENTOS
Por conta e responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ocorrerdo todos
os encargos da legislagdo trabalhista e obrigagdes sociais decorrentes da contratagéo de pessoal
para a execugdo do previsto na Clausula Primeira deste Termo de Compromisso.

5.1. As despesas relacionadas a parceria serdo executadas nos termos do Decreto Municipal n°
934/2018.

5.2. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execu¢do das
parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestag@o final de
contas ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagdo de contas.

5.3. E vedado ao MUNICIPIO praticar atos de ingeréncia na selegio e na contratagdo de pessoal
pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na
referida organizag@o.

5.4. O provisionamento de valores destinados a encargos trabalhistas, quando previsto no
PLANO DE TRABALHO, necessariamente sera proporcional ao periodo de atuag¢do da
profissional na execugdo das agdes e restritas as parcerias celebradas sob a égide da Lei federal
13.019/2014.

5.4.1. Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos da parceria,
a OSC devera informar a memoria de calculo do rateio da despesa para fins de presta¢do de
contas, vedada a duplicidade ou a sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

5.4.2. As verbas rescisorias que poderdo constar do PLANO DE TRABALHO se limitam ao
aviso prévio, férias acrescidas do tergo constitucional, aviso prévio e multa do FGTS. Em
nenhuma hipétese O MUNICIPIO pagard pelas multas do artigo 467 ¢ 477, § 8. da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, nem por qualquer outra verba decorrente da rescisdo de
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contrato de trabalho, nem por qualquer outra verba decorrente da rescisdo de contrato de

trabalho, seja essa verba prevista em lei ou em norma de negociagéo coletiva.

5.4.3. Os valores referentes ao provisionamento das verbas rescisorias e demais encargos serdo
pagos na mesma ocasido dos repasses mensais, € permanecerdo mantidos em conta poupanga
em nome da organizagdo da sociedade civil, sendo que apenas poderdo ser movimentados para
o pagamento de verbas rescisorias decorrentes da demissdo de empregado envolvido na
execugdo do plano de trabalho, observado o tempo de vigéncia da parceria.

5.4.3.1. Na ocasido da prestagdo trimestral de contas a organizagéo da sociedade civil devera
enviar um extrato atualizado da conta poupanga na qual ficardo depositados os recursos para
pagamento das verbas rescisorias e encargos trabalhistas.

5.4.3.2. Em nenhuma hipdtese sera admitida a movimentacéo dos recursos depositados nos
termos deste artigo para qualquer outro fim diverso do pagamento de verbas rescisérias ou
demais encargos dos empregados cujo labor esteja previsto no plano de trabalho.

5.4.3.3. A utilizagdo indevida dos recursos destinados ao pagamento das verbas rescisorias e
encargos trabalhistas, nos termos deste artigo, ainda que posteriormente restituidos, importara
na rejei¢do das contas apresentadas, na aplicagéo de sangdes administrativas nos termos deste
decreto, além de configurar ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 10, inciso
XVI, da Lei Federal n° 8.429/1992.

5.4.3.4. Para a recomposi¢do dos valores provisionados em conta poupanga indevidamente
utilizados pela organiza¢do da sociedade civil, o Municipio podera, de oficio promover a
dedugéo dos valores dos repasses mensais.

5.4.3.5. Os rendimentos decorrentes do depdsito mantido em conta poupanga serdo revertidos
para o pagamento de verbas rescisorias.

5.4.4. Na hipétese de demissdo por justa causa, de culpa reciproca na rescisdo contrato de
trabalho, ou de pedido de demissdo de empregado durante a execugdo da parceria sera apurado
o passivo total remanescente na ocasifio da prestagdo de contas trimestral, de modo que o(s)
repasse(s) seguinte(s), no que tange as verbas rescisorias, sera(d0o) o necessario para a
complementagéo do provisionamento.

5.4.5. A movimentagdo dos recursos provisionados em conta poupanga apenas serd feita
mediante a comprovagio, pela organizagdo da sociedade civil, da demissdo do empregado
devendo apresentar, na ocasiio da prestagdo mensal de contas, copia da notificagdo da
demissdo, do aviso prévio, do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho (TRCT) expedido
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conforme as regras do Ministério do Trabalho e, se necessario, também o extrato de dep6sitos

do FGTS na conta do empregado demitido.

5.4.6. Se no final da parceria houver valores provisionados remanescentes, estes sendo mantidos

na conta poupang¢a, permanecendo a organizagdo da sociedade civil como depositaria dos

valores.

5.4.6.1. Uma vez que tais valores destinar-se-d0 exclusivamente ao pagamento de verbas
rescisorias e encargos trabalhistas dos empregados envolvidos com a execugéo do plano de
trabalho, o numerario remanescente serd objeto de prestagdo de contas mestral pela organizagéo
da sociedade civil, ou em menor prazo, sempre que houver a rescis@o do contrato de trabalho
de algum empregado.

5.4.6.2. Em cada presta¢do mensal de contas, que continuara a ser feita enquanto os recursos
ndo forem utilizados, a organizagdo da sociedade civil comprovaré a vigéncia dos contratos dos
empregados que foram vinculados a execugéo do plano de trabalho.

5.4.6.3. Apbs a rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados vinculados ao plano de
trabalho, havendo quantias remanescentes, as mesmas serdo restituidas ao Municipio no prazo
de 30 (trinta) dias.

5.5. A OSC somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execugdo do
TERMO DE FOMENTO quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia
5.6. Toda a movimentagdo de recursos no Ambito da parceria sera realizada nos termos do artigo
51, da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

5.7. E da OSC a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas.
Previdenciarios, fiscais, e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no presente
TERMO DE FOMENTO, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
Municipio a inadimpléncia da OSC em relag@o ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a execucdo, em conformidade com o
inciso XX, art. 42, da Lei Federal 13.019/2014.

5.8. Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidades,
tais como desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da parceria, atrasos na execugdo das
acdes e metas, descumprimento ou inadimpléncia da OSC em relagéo a obrigagdes pactuadas,
o MUNICIPIO notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

I - Sanar a irregularidade;

IT - Cumprir a obrigagéo; ou

IIl - Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagdo.

5.8.1. N#o sendo sanadas as irregularidades, devera o MUNICIPIO suspender novos repasses.
5.9. E de responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicag¢do
de seu extrato na imprensa oficial, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho para a
consecugdo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessério, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término,
¢ apos o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o
prazo de prorrogag@o ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 —Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Fomento ou da tltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo
aditivo com atribuigfo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

IlI - valores efetivamente transferidos pela administragéio publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagdio de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no Ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organiza¢do da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente p essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizago judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas
ou atividades pactuadas:

[ - retomar os bens publicos em poder da organizagfo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens:
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I - assumir a responsabilidade pela execugio do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagéo de contas o que foi executado pela organizag@o da sociedade civil até
0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - Da Fonte de Recursos A despesa de que trata o presente instrumento
correra a conta de recursos oriundos de receitas or¢amentarias destinadas ao Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, consignado no Or¢amento da Prefeitura Municipal
de Jaiba, na Dotagdo Orgamentaria: 08.243.0006.2054/ Unidade Orgamentaria: 03, Fonte:
15000000, Ficha: 0530 SUBVENCOES SOCIAIS codigo: 33504300.

CLAUSULA NONA - Das Obrigagdes

9.1. —S&o obrigag¢des do Municipio / CMDCA:

9.1.1. — Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada o recurso
financeiro previsto na cldusula Segunda deste Termo de Compromisso;

9.1.2. — Examinar e aprovar as prestagdes de contas referentes & aplicag@o dos recursos
alocados, sem prejuizo da realizagio de auditorias internas e externas;

9.1.3 — Acompanhar e fiscalizar a execugdo do projeto, diretamente ou por delegagio;

9.1.4 - O Colegiado do CMDCA fica designado como comissio de monitoramento e avaliacdo
em atengdo ao Inciso XI do Artigo 2° da Lei 13019/14 e nomeara um de seus membros que
representa o Poder Pablico como Gestor da Parceria;

9.2. — Sdo obrigagdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL Beneficiada

9.2.1. — Cumprir integralmente o Projeto e o Plano de Aplicagdo de Recursos aprovados pelo
Municipio / CMDCA.

9.2.2. — Restituir eventuais saldos dos recursos transferidos;

9.2.3. — Manter a disposi¢do do Municipio / CMDCA e dos orgdos de Controle Interno e
Externo, pelo prazo de 5 ( cinco ) anos, contados da aprovagdo da prestagdo de contas por parte
do Municipio / CMDCA, os documentos comprobatérios e registros contébeis das despesas
realizadas, indicando-os com o Ntimero deste Termo de Compromisso;

9.2.4. — Restituir a0 Municipio / CMDCA o valor transferido, atualizado monetariamente desde
a data do recebimento do recurso, acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel
aos débitos, nos seguintes casos:

a) quando néo for apresentada a prestag¢io de contas;

b) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo;
9.2.5. — permitir o livre acesso do Controle Interno ao qual esteja subordinado o Municipio /
CMDCA, a qualquer tempo e lugar, a todos os fatos relacionados direta ou indiretamente com
0 instrumento pactuado, quando em missdo de fiscalizagfo ou auditoria;

9.2.6. — facilitar a realizacdo de auditorias contabeis nos registros, documentos, instalagdes,
atividades e servigos desta, referentes a aplicago dos recursos oriundos do presente Termo de
Fomento e de Acordo com os formulérios de prestagdo de contas fornecidos pelo FIA;
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9.2.7. — apresentar relatorio avaliativo, ao término do conveénio, considerando os objetivos e

metas do projeto. CLAUSULA DECIMA - Da Mudanga de Finalidade. A ORGANIZACAO

DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada somente podera aplicar os recursos concedidos em

finalidade diversa da expressa neste Termo mediante prévia autorizagdo, por escrito, do

CMDCA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das penalidades.

O descumprimento das obrigagdes e dos prazos previstos neste Termo sujeitard a

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL beneficiada as seguintes penalidades, graduadas

conforme sua gravidade ou reincidéncia, a serem aplicadas pelo CMDCA :

I - Adverténcia

I - Suspensdo da concessdo de auxilios, subvengdes ou qualquer beneficio, oriundo do FIA,

por até 02 (dois) anos.

III - Devolugéo dos recursos quando os gastos em finalidade diversa da expressa neste Termo

de Compromisso e/ou quando a movimentago financeira nio for efetuada, conforme Cl4usula

Terceira item 3.4.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- Da rescisdo e da dentincia

12.1. — Este Termo podera ser rescindido ou denunciado, formal e expressamente, a qualquer

momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia e

creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

12.2. — Constitui motivo para rescisdo deste Termo o inadimplemento de quaisquer de suas

Clausulas, particularmente quando da constatagdo das seguintes condigdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o seu objeto;

b) falta de apresentag@o da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos;

12.3. — Este Termo poder4 ser rescindido a critério do Municipio/ CMDCA, por motivo de

interesse puiblico, caso a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL Beneficiada sofra alguma

restricdo futura.

12.4. — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir ao Municipio/CMDCA

o saldo eventualmente existente na data de encerramento, dentincia ou rescisdo do Termo de

Fomento.

CLAUSULA DECIMA TERCERIA - Das Disposigdes Gerais

13.1. Os bens moveis e imo6veis, equipamentos e material permanente, bem como outros

equipamentos considerados material permanente conforme a Lei Federal n° 4.320, de 1964,

reverterdo a0 CMDCA se, no prazo de 05 (cinco) anos a contar da assinatura deste, a

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL BENEFICIADA for penalizada de acordo com a

Clausula 10% II do presente Termo de Compromisso, for extinta ou, por qualquer motivo,

modificar ou perder a finalidade que a qualifica a firmar este Compromisso

13.2. As partes elegem o foro da cidade de Jaiba/ MG para resolver os litigios decorrentes deste

Termo de Fomento.
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E, por estarem de acordo, firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual

teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas para que se produzam seus devidos e legais
efeitos.

Jaiba, de 2025.

Jimmy Diogo Silva Murga Mur¢a
Prefeito Municipal

Marlete da Rocha Meira
Presidente do CMDCA

Nome
Presidente (a) OSC
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