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TERMO ESPECIFICO DE CESSAO DE FUNCIONARIO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO
ESTADUAL DE FLORESTAS — IEF, ATRAVES DO
ESCRITORIO REGIONAL ALTO MEDIO SAOQ
FRANCISCO E O MUNICIPIO DE JAIBA/MG.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio do INSTITUTQO ESTADUAL DE
FLORESTAS, sediado na Cidade Administrativa de Minas Gerais, Rodovia Prefeito Américo
Gianetti, s/n, Prédio Minas, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, CEP: 31.630-900, CNPJ n°
18.746.164/0001-28, por intermédio do Escritério Regional Alto Médio Sio Francisco, sediado na
Travessa Sdo Vicente n° 86, Centro, Januaria/MG, CEP: 39.480-000, neste ato representado pelo

" Chefe Regional, Sr. Mdrie Licio dos Santos, portador da CI n°® M-7.477.367, inscrito no CPF sob o
1n° 028.375.946-10, residente ¢ domiciliado na Rua Monsenhor José Camilo n° 348-B, Centro,
Januaria/MG, CEP: 39.480-000, nomeado por ato do Governador do Estado de Minas Gerais,
publicado em 25 de margo de 2011, no Didrio Oficial de Minas Gerais, ¢ 0 MUNICIPIO DE
JAIBA, pessoa juridica de direito pubhco inscrito no CNPJ sob o CNPJ n® 25.209.149/0001-06,
com sede na na Avenida Jofo Teixeira Filho n° 335, Bairro Centro Comunitario Rio Verde,
Jaiba/MG, CEP: 39508-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Reginaldo Anténio
da Silva, portador da Carteira de Identidade n° M-6.905.195 e inscrito no CPF sob o n°
734.189.356-72, tesidente e domiciliado na Avenida Jodo Teixeira Filho n® 710, Balrro Centro
Comunitarie Rio Verde, Jaiba/MG, CEP: 39508-000.

Considerando que:

1 - O art. 23 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil prevé, no seu inciso VI, que é “’da
competéncia comum da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: proteger o meio -
ambiente e combater a polui¢io em qualquer de suas formas™;

II - O art. 10 da Constitui¢io do Estado de Minas Gerais, estabelece, que: ©”Compete 20 Estado: (...)
111 — firmar acordo, convénio, ajuste € instrumento congénere; (...) V — proteger o meio-ambiente™;

III - O art. 4° da Lei Complementar Federal n® 140, de 08 de dezembro de 2011, prevé que: “Os
entes federativos podem valer-se, entre outros, dos seguintes instrumentos de cooperacdo
institucional: (...) II- convénios, acordos de cooperacdo técnica e outros instrumentos similares com
6rgéos e entidades do Poder Publico, respeitado o art. 241 da Constitui¢do Federal’’;

IV - O caput do art. 116 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de jﬁlho de 1993, estabelece que: “Aplicam-
se-as disposi¢Bes desta Lei, no que couber, aos conveénios, acordos, ajustes e outros instrumentos
congéneres celebrados por érgéos e entidades da Administracéo™;
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RESOLVEM firmar o presénte TERMO DE CESSAO ESPECIFICO DE FUNCIONARIO com
fundamento na Lei Federal n® 8.666/1993 ¢ suas alteracdes, que se regera pelos principios e regras
legais vigentes, mediante as cldusulas e condi¢bes a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo a Cooperagdo Técnica entre os convenentes, através da cesséo”
pelo Municipio ao IEF, do servidor Roberto Marcine de Oliveira Junior, portador do RG n° MG-
16.194.668 e inscrito no CPF sob o n® 093.948.016-69, ocupante do cargo de Técnico Agricola,
para a execucdio de atividades vinculadas e especificadas no Termo de Cooperacao Tecmca n°®
2101.0012.05.007/17, assmado em 20 dejunho de 2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
As partes se submetem 3s seguintes obrigacdes: ) |
§1° Sao obrigacies do IEF:

I.  Lotar o servidor colocado & disposi¢éio em atividade conexa a sua drea de atuacdo;
1. Encaminhar & Prefeitura Municipal de Jaiba até o 5° dia do més subsequenite, referente ao
més anterior, a folha de presenga do servidor, assinada pela chefia imediata; -
III.  Conceder, na época devida, as férias a que faz jus. 0 servidor cedldo observada a legislacdo
em vigor; -
IV. Nio permitir a transferéncia ou cess#io do servidor cedido a nenhum érgo ou entidade;
V.  Efetuar o pagamento de Adiantamento de Viagens para cobrir despesas de deslocamento do
servidor para executar atividades que lhe forem atribuidas, relacionadas ao meio ambiente
~em localidades diferentes daquela de efetivo exercicio, bem como disponibilizar os
equipamentos necessarios, quando estiver a disposicio e a servigo do IEF;
VI. Comunicar a0 Municipio eventuais irregularidades cometidas pelo servidor colocado a
disposicéo;
VII.  Aprovar por intermédio do Dirigente da Unidade Administrativa Responsavel os atos
administrativos praticados pelo servidor cedido.

§2° Sdo obrigacdes do Municipio de Jaiba:

I.  Colocar a disposi¢do do 1EF, de acordo com a jornada de trabalho prevista em lei, o servidor
cedido; 7
II.  Pagar mensalmente a remuneragio do servidor cedido, durante o periodo da cessdo;
' responsabilizando-se pelo recolhimento das respectivas obrigacdes legais e quaisquer outros
6nus advindos do regime juridico a que se submete o servidor cedido;
III.  Comunicar o IEF, em tempo hébil, os periodos de concessdo de férias a que fizer jus o
servidor cedido; : _
IV. Encaminhar anualmente declarac;ao atestando o vinculo do servidor.
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§3° Sio obrigacies do Servidor Cedido:

I.  Cumprir a carga horéria prevista de 40 (quarenta) horas semanais, a qual ndo podera ser
distinta da jornada estabelecida pela legislacdo municipal;
II.  Subordinagdo ao Dirigente da Unidade Administrativa Responsavel, sendo de competéncia
do Municipio a eventual mstauragao ¢ julgamento de processo administrativo d1sc1phnar ou
~ sindicéncia;
II.  Cumprir todos os reculamentos internos do IEF, sem excecdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECQRSOS

O objeto do presente mstrumf:nto se dard de forma gratuita e pelo prazo de vigéncia deste Termo,
ndo acarretando transferéncias de recursos financeiros entre os Participes, responsabilizando-se
cada um por suas despesas e com o dnus correspondente as obrigacdes assumidas.

Pardgrafo. Primeiro: No caso de ocorréncia de despesas, os procedimentos deverdo ser
consignados em instrumento especifico, os quais obedecerio as condu;oes previstas na legislacéo
vigente.

CLAUSULA QUARTA ~ DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho do servidor cedido serd de 40 (quarenta) horas semanais, conforme previsio
legal.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Termo Especifico de Cessio de Funciondrio serd vinculado ao prazo de duracfio
do referido Termo de Cooperagiio Técnica ou com os seus respectivos aditamentos, observando o limite
previsto na legislaco pertinente.

Pardgrafo Unico. O pedido de prorrogagio  deverd estar acompanhado de justificativa
circunstanciada e aceitagdo mutua das partes, no limite de 30 (trinta) dias de antecedéncia do
encerramento. '

CLAUSULA SEXTA - DO ADITAMENTO

As partes poderdio alterar este Termo, por celebracao de aditivo, mediante a anuéncia das partes e
apresentacio de justificativa.

Paragrafo Unico: E vedado o aditamento com o intuito de’ alterar 0 seu objeto, ainda que
parcialmente. '

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO /%
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O acompanhamento e fiscalizagdo do presente instrumento ficara a cargo do Dirigente da Unidade
Administrativa Responsével, sendo-lhe facultada a delegacdio desta responsabilidade com a
indicacio de um gestor.

Paragrafo Primeiro: Compete ao Dirigente da Unidade Administrativa Responsavel ou o gestor
planejar gerenciar, monitorar ¢ controlar os resultados previstos no instrumento, em conjunto com

o Municipio, cabendo-lhe, sem pre3u1z0 de outras atividades, 0 acompanhamento e o cumprimento
do Ob_] eto.

Paragrafo Segundo: Constatada qualquer irregularidade na execugio do Termo, o Dirigente da
Unidade Administrativa Responsavel ou o gestor comunicara ao Municipio que deverd sané-la ou
encaminhar justificativa no prazo maximo de 10 (dez) dias da notificagéo.

Paragrafo Terceiro: Mantida a irregularidade e/ou nio acatada a Justlficava apresentada pelo
Municipio, cabera a Unidade Administrativa ReSponsavel avaliar a opommdade e conveniéncia do
aditamento ou rescisfio do Termo.

Parigrafo Quarta: E-direito do servidor perceber a remuneracdo que lhe compete, sem prejuizos
de direitos e vantagens decorrentes de seu vinculo de origem, ficando vinculado e subordinado a
Unidade de origem no caso de eventual 1nstauragao e Juloamento de processo administrativo
disciplinar ou s1nd1canc1a administrativa.

CLAUSULA OITAVA- DA RESCISAO E DA DENUNCIA
O presente Termo de Cooperagéo podera ser rescindido nas seguintés hipéiesc_es:

 a) Por comum acordo entre as partes;
b) Pela superveniéncia de motivos que o torne matenal ou formalmente invidvel;
¢) Por descumprimento do Termo por qualquer das partes
d) Por interesse de uma das partes mediante prévia comunicacdio escrita a outra parte, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do encerramento, -

‘CLAUSULA NONA - DAS CONDUTAS VEDADAS EM PERIODO ELEITORAL

Comprometem-se as partes, no desenvolvimento das atividades proprias deste Termo, a se abster de
todas as condutas vedadas aos agentes publicos, servidores ou nfo, definidas pela legislagdo
eleitoral, especialmente pelo art. 73 da Lei n® 9.504/97, pela jurisprudéncia da Justica Eleitoral,
pelos 6rgéos de controle interno da Administragio Publica e pela Advoca01a Geral do Estado de
Minas Gerais.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICACAO

O IEF prowdenmara a publicagio deste instrumento na Imprensa Oficial em forma resumida, em
obediéncia ao dlsposto no paragrafo unico do art. 61 da Lel Federal n® 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Januiria/MG para dirimir qualsquer divergéncias sobre a
interpretacio do presente instrumento, renunciando a qualquer outro por mais pr1v1leoiado que seja.

Por estarem assim justas e contratadas, as partes atraveés de seus representantes legais, firmam o

~ presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que produzam todos os efeitos de
fato e de direito. :

 Januaria, 20 de junho de 2017.

' RE GIJ\}ALDO AN TONI 0 DA SIL VA
Prefeito Municipal de Jaiba

Cedente

J o/ [
M4.RIO LUCIO DOS SANTOS

Chefe Regzo;gal do IEF - MASP 1147703-1
(Delegagdo de Comperténcia Port. n° 205/2011)

* Cessiondrio

Testemunha_s: '

1- Nome:
CPF:

2- Nome: g}m@- Arlbomicn ﬂ%@f {eoclie }/acfu_awcx
CPF: G- 3¢).966 - 23



